ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractelor de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic “Ion Mincu” Focsani si  SC EDILDANCONSTRUCT SRL, SC DIACARN
FOOD SRL si SC PACO PROD SERV SRL pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatdmantul dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit n sedinta
ordinara;

- analiznd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale, Serviciul
Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invé‘;ﬁmﬁnt, Tineret, Inregistrat la
nr. 59916 /20.06.2024, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului Focsani,
prin care se propune aprobarea Contractelor de parteneriat, dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic “Ion Mincu” Focsani si SC EDILDANCONSTRUCT SRL, SC
DIACARN FOOD SRL si SC PACO PROD SERV SRL pentru formarea profesionala a
elevilor prin Invatamantul dual, referatul de aprobare a proiectului de hotarare,
Tnregistrat la nr. 59928 /20.06.2024, precum si raportul de specialitate Tntocmit de
Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica,
Compartiment Invatimant, Tineret, inregistrat la nr. 59961 /20.06.2024;

- avand n vedere adresa nr. 1427/17.06.2024, inregistrata la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.58454 /17.06.2024 prin care Colegiul Tehnic “lon Mincu“ Focsani a
inaintat copii ale Contractelor de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul dual;

- In conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in baza Ordinului Ministrului Educatiei nr. 5732/2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului dual;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- In baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul
art. 139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:
Art. 1. Se aproba incheierea Contractelor de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul  Tehnic  “lon Mincu” Focsani si  operatorii  economici SC

EDILDANCONSTRUCT SRL, SC DIACARN FOOD SRL si SC PACO PROD SERV
SRL (parteneri de practica), pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul
dual, conform anexei nr. 1, nr.2 si nr. 3 care fac parte integrantd din prezenta hotarare.
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Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sa semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractele de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic “Ton Mincu” Focsani si SC EDILDANCONSTRUCT SRL, SC DIACARN FOOD
SRL si SC PACO PROD SERV SRL, pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatdmantul dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic “lon Mincu“ Focsani si Primarului Municipiului Focsani, conform legii,
care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia Relatii Interne si
Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invé‘gﬁmﬁmt,
Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Alexandra Tataru

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 27 iunie 2024
Nr. 195



ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI
CONSILIUL LOCAL o
CONSILILLLO CONTRACT DE PARTERERIAT
pentre formares profesionald g elevilor din invitiméniul dusl

CAPTFOLUL § _ AnexaNr. | Ja _
Pértile contractante ?,?
din 27.06.2024

Prezentul contract se tncheie tre:

L. COLEGIUL TEHNIC ION MINCU cu sediul in cu sediul in Focsani, sir. ! Decembrie 1518 nr
52, judeul VRANCEA, CUI 4297854, telefon 0237215861, fax 0237210485, reprezenta legal prin CUCY

YALENTINA, in calitate de DIRECTOR

2. Unitatea administrativ teritorials MUNICIPIUL FOCSANI, cu sedivl in FOCSANI, str. Dimirie
Cantemir 1 bis, judetul Vrancea, CUL 4350645, telefon 0237 236 000, fax 0237 216 100, reprezentaty
legal prin CRISTI VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR.

practicd) SC EDILDANCONSTRUCT SRL cu sediul in
P.2957 judepul VRANCEA, identificats cu J39/616/2006, CUI
e YEPIEZENLEL legal prin SAVA DUMITRU DANIEL in

3. Operatorul econemic (partener de
Odobesti, str. Sos. Vrancei, Km.3, T.116,
17117669, telefon 0743112266, fax .
calitate de administrator,

CAPITOLUL 11
Scopul contractului

ART. 1
(1} Prin semnarea prezentului contract, partile infeleg s3 actioneze i calitate de parteneri, prin eforturi

conjugate i partajarea responsabilitafilor, in baza propriilor competenie institufionale, in interesyl
comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoliarea personald si profesionals a tinerilor
§i sprijinirea acestora in iranzifia de la oozl iz un loc de munca, exprimat prin scopu! contractului.
{2} Prezentul contract are ca scop formarea profesional? de calitate a elevilor, in vederea angajarii lor
dupi absolvire in conformitate cu nively) de pregatire si competeniele certificate.

CAPITOLUL 11
Obiectu} eontractolui

ART. 2
Frezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile §1 abligatiile partilor, precum si
costurile asumate pentru formarea profesionali & elevilor peniru care s intfiazh pregdtirea prin

invajamantul dual, incepand din anul scolar 2023-2024, dup# curn urmeazs
a)La nivelul 3 de calificare, conform Cadrulyj national al calificdrilor (CNC):
10 elevi cu calificares luerdtor hotelier

ART. 3
Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza cdruia vor fi incheiate anua) contracigle

individuale de pregitire practica a elevilor din invAfgmanto! dual, conform reglementarilor in vigoare.
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CAPITOLUL IV

Purata contractului
ART. 4
(1} Prezentul contract se incheie pe o duratd determinata de 40 Juni - pentru a cuprinde perioads de
timp aferents activitdfilor de promovare & ofertei, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, fniresga
perioadi de formare profesionald prin invatiménnd dual, inclusiv susiineres examenuiui final de
certficare a calificirii - ¢i intrd in vigoare la data semnirii lui de citre reprezentanfii legali ai partilor
coniractante,
(Z) Responsabilitafile specifice si contribugiile asumate in cadrul partajarii responsabilititilor intre
geoald §i operatorul economic partener de practics, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor
forme de sprijin acordate elevilor din invitaméntul dual de citre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an gcolar in anexele nr. 1 gi 2, care se actualizeazs anual i fac parte integrant din
prezentul contract de parteneriat pentru formarea profesionals a elevilor prin invafimantul dual.
(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari $i a altor categorii de cheltuieli pentru
dezvoltarea uniti{ii scolare §i cregterea calitifii procesulyi de educafie si formare profesionals, asumate
de unitatea administrativ-teritorials, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o pericads de
maximum 3 ani gcolari, In funclie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii

capitale/consclidéri/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL Y
Participarea in mecanismele decizionsle zle unititii de invitimént

ART. S
(1) Componenta consiliului de administratie al unitagii de nviamant se stabileste la inceputul fiecirui

an geolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei naionale nr. 198/2023, cu modificirile §i
completdrile ultericare §i procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organizare §i
functionare & consiliului de administrafie din unitatile de inviEmant preuniversitar, aprobaté prin ordin
al ministrului educaiei nafionale.

(2) In cazul in care unitatea de Invadmaént scolarizeaza exclusiv in inviifimant profesional si tehnic, iar
numérul de elevi cupringi in invatimantul dual reprezint3 o pondere mai mare de 50% din numarul total
de elevi, componenta consiliului de administratie asigurd reprezentarea in numir egal a membrilor din
partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice, alsturi de primar sau
un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local §i un reprezentant al périntilor, iar
presedintele consiliului de administratie este ales dintre membyii acestuia cu majoritatea simpli a
votarilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practic ai unitdtii de tnviimant este
mai mare decét cota alocat in limita numdrolui de membri convenit pentru consiliul de administraiie,
acegtia pot decide s se constituic Intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care Igi va
desemna reprezentan(ii In consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de invaimant care scolarizeazd in inva{amantul
profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare §i furicfionare a consiliului
de administrafie din unitatile de invayméant preuniversitar, aprobati prin ordin al ministrului educatiei
nafionale, {inéind cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de administratie in relatia cu
consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitijile de invapimant in care a fost constituit acest
organism §i atributiile specifice consiliilor de administratie in cazul unitdfilor de invijimant care
scolarizeazl exclusiv in inva{imént profesional si tehnic cu o pondere majoritara a inviimantului dual.
Atributiile consiliilor de administragie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de
administratie §i incluse in regulamentul intern al unitdii de inviimant,




CAFITOLUL VI
Brepturile si chligatiile piriilor

SECTIUNEA |
Breptarile 5i obligatiile unitiii de fnvatdmant

ART. ¢

Unitates de tnvigEmént are dreptul:

a) s inifieze activitafi de informare si promovare a Invatiméantului dual, pe care |
desfisura, dupé caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri sau singurd, in condifiile convenite

€ poale organiza si

cu acegiiz;
b) sl coordoneze i si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere

a candidagilor in Inviimantul dual, inclusiv stabilirea numarulu; §i confinutului probelor de admitere pe
baza propunerilor operatorilor econcmici:

¢} si inifieze §i si elaboreze, in colaborare cu partenerii seolil, pl
invatdmaént - planul de actiune al scolii (PAS);

d) s% inifieze §i s realizeze, in parteneriat cu operatorii econromici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare Jocali;

€} si fic reprezentatd §i si-si exercite atribufiile in cadrul consilivlui de administratie al unitai de
invafémént, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare §i precizirile de Ia cap. V;

1) s isi exercite atributiile care ii revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind organizares si
derularea procesului de pregitire a elevilor $i stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de
invatimant dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;

2) s& realizeze evaluarea continui a elevilor ia activitdjile de pregitire teoretics, precum i la pregétirea
practici din modulele de specialitate desfagurati in unitatea de inviimant;

h) s& participe la evaluarea rezultatelor inviarii dobndite de elevul practicant pe durata practicii
desfagurate la operatorul economic, prin cadrml didactic coordonator de practic, care colaboreazs fn
acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, fn conditiile convenite cu acesta;

i) s& inifieze misuri de pregatire remedial3 pentru elevii cu progres Intérziat, inclusiv prin organizares,
in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregatire practics pentru elevii
cu situatia scolari neincheiats din cauzs ebsentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de
pregltire practici sau la pregiiirea practici din cadrul modulelor din planul de invafdmént pentru
calificarea respectivi;

J) sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementsrile in vigoare st
in conditiile stabilite de comun acord cu acegtia, desfigurarea examenului de certificare a calificirii

profesionale z elevilor.

anificarea strategicd a unilafii de

ART. T

Unitatea de invijimant se obliga:
a) si se implice activ in organizarea si desfisurarea de activitdfi de informare si promovare a

tnvatamdntului dual §i a ofertei de formare profesionald previzuts la art. 2:
b) s supuni avizarii, de cétre consiliul de administrajie din unitatea de Invatimant, componenta cornisiel
de admitere in invafimaniul dual §i s3 o tansmita spre aprobare inspectoratului scolar judeear/al
municipiului Bucurest, conform prevederilor Metodologiei de organizare §i desfigurare a admiterii in
invddmdniul dual, in vigoare,
¢) s8 elaboreze, in parteneriat cu operaiorii economici, Procedura de admitere a candidagilor in
invaEmantul dual, inclusiv numaru] gi confinutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor
operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al unitd{ii de invifamant
$i o transmite inspectoratului scolar judefean/al municipiului Bucuresti spre avizare de chitre comisia de
admitere judefeand/a municipiului Bucuresti;
d) s& transmitd notificdri operatorilor economici cu privire la situaia inscrierilor rezultate in wma
admiterii, In vederea incheierii contractelor individuale de pregétire practici;
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¢) sf Incheie, impreuna cu partenerul de practics, elevii sau paringii/tutorii legali ai acestora, contractele
individuale de preghitire practic, in conformitate cu Merodologia de prganizare §i funcfionare a
invafamdntului dyal, aprobatd prin Crdinul ministrului educatiei nationale nr, 3.554/2017, péns la
termenul prevazut in aceasta, cu respectaree modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiel
nationale;

f} 54 elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategics a unit&fii de tnvasmént - planul
de actiune al gcolii (PAS) si s& 1l supund aprobirii consiliului de administratie;

g) s4 asigure spatiile de instruire cu dotfrile aferente pentru pregitirea teoretica si pentru componenta de
pregétire practica (laborator tehnologic st instruire practics) din modulele de specialitate, convenit a se
desfésura la unitatea de invitimant, in concordants cu standardul de pregitire profesionali, planurile de
inva{amant si curriculumul in vigoare;

h) s& asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrics si celelalie utilitifi necesare
componentei de pregdtire practicd (laborator tehnologic §i instruire practics) din modulele de
specialitate, previizutd a se desfigura la unitatea de invatimént, in concordant® cu standardul de pregatire
profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de invagimént si curriculumului in
vigoare, convenits in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integrants a prezentului coniract de parteneriat;
i) s& asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic i instruirea practici
realizatd in unitatea de Invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

J) s asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe pericadele de formare derulate ia
unitatea de Invitamént;

k} sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securit3fii si sin&taii in munch a
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de Invafamant;

1} s& asigure condifiile necesare §i si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in
cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de invagimant;

m) s desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i Junctionare o
Invdtdmdntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017, chte un cadru
didactic coordonator pentru fiecare grup de elevi la instruirea practics, responsabil pentru monitorizarea
pregatirii practice derulate Ia operatorii economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor
fi detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practick care vor fi inchefate,
conform modelului pentru inviiméntul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

n} cadrul didactic coordonator de practic desemnat de unitatea de invijimént colaboreazi cu tutorele
desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor Invatirii dobéndite de elevul practicant
pe durata practicii desfagurate la operatorul economic §i realizeaza inregistrarea in documentele scolare
a notelor §i absentelor la practic;

o) s realizeze projectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile operatorilor
economici §i cerinjele standardelor de pregatire profesionals si in parteneriat cu acestia;

p) s stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orarc de funcfionare a invatdmantulu
dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a invdydmdntului
dual,

q) sé planifice, fmpreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor §i pregitirea
practicg (laborator tehnologic gi instruire practicd) din modulele de speciglitate, in conformitate cu
prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a inviigmdéntului dual;

r) s& asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfiisurarea examenului de certificare
a calificarii profesionale a elevilor, In conformitate cu reglementirile legale in vigoare,

s} s& asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in vigoare §i in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfigurarea evaluirii continue a elevilor;
t) s& asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislagia in vigoare.




SECTIUNEA a 2-a
Drepturife sf ebligatiile operatoruiuf economic

ART. 8

Operatorul economic are dreptul:
a) sk inifieze i 55 realizeze activitdti de informare gi promovare & ofertei de formare profesional, in

colaborare cu unitatea de inva{amant si cu ceilalii operatori economici, sau singur, in conditiile convenite
cu acestia;

b) s formuleze cerinte si propuneri pentru stabilires nurnirului st confinutului probelor de admitere si
s& participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in fnvatAméntul dual;

¢) s participe la recrutarea, selecjia §i admiteres candidagilor pentru locurile oferite in Invalamantul
dual;

d) sé participe la planificarea strategica a uniti{ii de Invijiimant - plarul de acfiune al scolii (PAS);

e) s participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locals;

f) s fie reprezentat §i si isi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitifii de
Inva&mant sifsau, dupa caz, I consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare ¢i precizirile de Ia cap. V;

g) sa fie consultat in organizarea procesuiui de pregitire a elevilor §i stabilirea schemelor orare de
funclionare a programelor de invifiméant dual;

h} si realizeze evaluarea rezultatelor inviirii dobéndite de elevul practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin futorele de practica, care se consultd in acest scop cu cadrul
didactic coordonator de practics desemnat de unitatea de invaiimant, in conditiile convenite cu acests;
i} s& propund §i s3 organizeze, in colaborare cu unitates de invig&mént, stagii suplimentare de pregétire
practicE pentru ¢levii cu situafia scolars neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obfinut medii
de trecere la stagiile de pregéitire practic sau la pregatirea practic din cadrul modulelor din planul de

invatimént pentru calificarea respectivi;
j) 54 fie informat de citre unitatea de invifamént cu privire la frecventa §i situafia scolard a elevilor eu

care & incheiat contracte de practici;

k) s& propun si s& organizeze stagii suplimentare de pregatire practica si in afara situajiilor prevazute la
lit. 1), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacanjelor scolare, cu acordul elevului,
respectiv al plrintelui/tutorelui legal instituit al elevolui minor, cu respectarea prevederilor legislatie:
muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligagiilor gcolare ale elevului;

1) s4 participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificrii profesionale a elevilor,
in colaborare cu unitatea de invafimant, in conformitate cu reglementirile in vigoare §i in conditiile
stabilite de comun acord cu aceasta;

m) s& stabileasc# cuantumul §i criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor st altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementariior legale si in condifiile asumate prin prezentul
contract;

n} s stabileasci eriteriile de angajare g absolvemilor pe care i-a format, in baza contractelor de pregstire
practics, cu respectarea reglementiirilor legale §i a prevederilor aplicabile din prezentul contract,

ART. 9
(1} Operatorul economic se obligs:
3} si nominalizeze membrii in consiliul de sdministragie al unitafii de Invaimant, in conformitate cu
precizirile de la cap. V sau, in situafiile mengionate la art. § alin. (3), in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici §i s& se implice activ in exercitarea atribugiilor de membru In consiliul de
administralie, respectiv in: consiliul reprezentativ al operatorilor economici;
b) sd organizeze §i s& desfigoare, In colaborare cu unitatea de invajimant, activitdfi de informare si
premovare a ofertei de formare profesionals men{ionate la art. 2;
¢) s& transmitd unitdfii de inv&Emant propunerile de membri in comisia de admitere n invi{Emantul
dual de la nivelul unitifii de inva{imant gi s4 participe activ la elaborarea si implementarea procedurii
de admitere;
d) 3 participe cu specialigti la profectarea curriculumului in dezvoltare locals;
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e) si incheie, Impreund cu unitatea de vaEmént, cu elevii sau piringii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd pentru elevii Tnscrisi in urma deruldirii procedurii de
admitere, care au optat $i au fost admigi pe locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele
individuale de pregtire practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare
a Invafdmdniului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educafiei nationale nr. 3.554/2017, péna la
termenul previzut in aceasta, cu respectares modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei
nationale;

f) s réspunda de organizarea §i desfisurarea stagiilor de pregitire practici, previzute in planul-cadru de
invafimént pentru nivelul respectiv de calificare, precum $i & componentei de pregitire practici
(instruire practic gi laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de
invatimént, convenite a se desfigura la operatorii economici, conform anexei nr. 1, parie components &
prezentului contract de parteneriat;

g) s& asigure condifiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energie
g1 celelalte uwtilitdli necesare pentru practica elevilor organizats in rispunderes sa (stagiile de pregitire
practich, curriculum fn dezvoltare locald gi componenta de preghitire practicd din modulele de
specialitate, convenite a se desfisura la operatorl economici, in conformitate cu standardele de pregiatire
projesionald, planurile de Invjfimént si curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte component

a prezentului contract de parteneriat);
h) s& asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitires practicd a elevilor, organizati la

operatoru] economic;

i) s& asigure participares tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificatd la programele
de pregétire pedagogicd si metodici, organizate in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

}) =8 asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa nr. 4;

k) si stabileascd, in partenerial cu unitatea de Invifimant, schemele orare de functionare a
invatdméntului dual, In conformitate cu prevederile Merodologiei de organizare si funclionare a
fnvéfdméntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;

1) s& planifice, impreund cu unitatea de invAjimént, stagiile de pregitire practici a elevilor, in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invafamantului dual, aprobati
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;

m} s4 asigure instruirea clevilor practicani cu privire la normele de securitate si sinitate in muncé si sa
rispundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfigurate la operatorul economic, a misurijor necesare
pentru asigurarea securitifii si s¥ndtd{ii in munch a acestors, in conformitate cu legislajia in vigoare;

n} sé asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cervintelor §i riscurilor Ia Jocul
de muncé, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

o) sk asigure, in colaborare cu unitatea de Invijimant si cu ceilalii parteneri, organizarea si desfasurarea
examenului de certificare a calificiirii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare. In acest scop, asigurl condiiile necesare (dotéri, materii prime, materiale consumabile, utilitii
ete.) in cazul In care, de comun acord cu ceilalii parteneri, centrul de examen de certificare este organizat
la operatorul economic respectiv sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte Jocatii;

p) s& organizeze, de comun acord cu unitatea de nvagimant i in conformitate cu reglementarile legale
aplicabile, stagii suplimentare de pregétire practics pentru elevii cu situatia scolarl neincheiats din cauza
absentelor sau care nu au objinut medii de trecere la stagiile de pregiitive practics ori la pregitirea practic
din cadrul modulelor din planul de inva{&mant pentru calificarea respectivi;

) in afara situatiilor previzute la lit. p), poate organiza siagii suplimentare de pregitire practici, numai
in timpul liber al elevului sau in perioada vacanielor seolare, cu acordul elevului, respectiv al
périntelui/tutorelui legal instituit al elevulul minor, cu respectarea prevederilor legislatiel muncii si cu
conditia de a nu afecta Indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.

(2) Operatorul economic acordd susiinere financiard i alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregitire practics, in condiliile legii, prin:

&) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toati perioada de pregétire

teoretica §i practici,
b) cheltuieli privind examindirile de medicind a muncii §i analize medicale obligatorii (in funciic de

domeniul de activitate),
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c} asigurdri de raspundere civild in cazul unor evemtusle accidente, daune sau vEtimar corporale
generate In timpul pregitini practice la operatorul economic;

d) echipamnentele de Jucru si de protectie;

¢} alte forme de sprijin material §i stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat, in
conformitate cu anexa nr. 2, incheiats anual, parte infegrants a prezentului contract de partenerial.

(3) Sitvatia sustinerii financiare, stimulentelor gi altor forme de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic esie previzuts in anexa nr. 2, incheiatd anval, parte integranti a prezentului contract
de parteneriat,

(4) Condifiile pentru acordarea susiinesii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin previzute la
alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranii a prezentului contract de
parteneriat, si vor fi specificate §i detaliate in contractele de pregitire practica incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligh s¥ informeze cu privire fa oportunititile de angajare a absolventiler
pe care ii formeazd in baza contractelor de pregitire practics, in conformitate cu nivelul de pregétire si
competeniele certificate. Oferta potenfiala de locuri de munci dupi absolvire va fi comunicats in cadrul
actiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionali.

(6) Operatorul economic se obligh si respecte principiile egalitifii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rass, apartenenyi etnic, convingeri religioase in procesul de selectie
a elevilor, In procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea §i certificarea pregétirii
profesionale & elevilor, in acordarea §i susfinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatitor pentru
elevi, la angajarea in timpul sau dupd finalizarea formarii profesionale.

(7) Contribufia operatorului economic pentru Imbunétafirea dotarilor gi a conditiilor de desfisurare a
procesului de educaie si formare profesionals din unitatea de inviiimant este previzuts in anexa nr. 1,
incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat,

SECTIUNEA g 3-2
Drepturile st obliga@iile unitd il sdministrativ-teritoriale

ART. 10

Unitates administrativ-teritorial¥ are dreptul,

&) 84 inifieze i s realizeze activitdii de informare §i promovare a invalamantului dual in colaborare cu
celelalte parfi semnatare sau singurd, in condiiiile convenite cu acestea;

b) s& participe la planificarea strategics & unitiifi de nvapEmént - planul de acfiune al scolii (PAS);

¢) si fie reprezentald si si g1 exercite atributiile in cadrul consiliulni de administratie al unitifii de
Invatamént, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si cu precizarile de la cap. V:

d) s& fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolari ¢ cu celelalte parii semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritdfilor pentru obiectivele de investifii si alie contributii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unit#tii scolare 5i desfigurarea in conditii de calitate a procesului de educatic
st formare profesionali;

&) si fie consultats In prealabil cu privire la proiectele care implic unitatea de inva{Amant si pentru care
1 se solicitd asigurarea cofinantdni necesare, In cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau

din alte surse de finanjare.

ART. 11
(1) Unitatea administrativ-teriforiald se obligs:
a) si asigure cheltuielile necesare pentru funcfionares n bune conditii a Intregului proces de educatie si

formare profesionald derulat in unitatea de fnvatamdnt, in conformitate cu afribufiile care i revin, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

by si colaboreze cu unitaiea scolard §i celelalte p#&r]i semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea §i planificarea lucrdrilor de intrejinere, reparafii capitale, consolidiri si a obiectiveloy de
investifii, necesare pentru dezvoltarea unitifii scolare si cresterea calitifii procesului de educatie gi
formare profesionals;

¢) sa asigure, in cadrul finantérii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile
de investitil, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;




d) s& asigure cofinaniarea necesard pentru profectele implementate de unitatea de invajimént, convenite
in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finamste din fondurl evropene sau din alte surse de
finantare;

e) s& sprijine demersurile inijiate de unitatea de Invatdmant si de operatorii economici parteneri in cadrul
actiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionali, mentionatd la art. I;

f) s& asigure reprezentarea vnitifil administrativ-teriteriale fn consilivl de admindstratie al unitdtii de
inva{Emant ¢l sd se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consilivl de administratie;

) s& sprijine demersurile unitdiii de Invatimént n vederea nominalizdrii reprezentantului consilivlui
iocal in consiliul de administratie al scolii

(2) Situatia obiectivelor de investifii, reparatiilor capitale, consclidérilor si altor categorii de cheltuieli
asumate de unitatea administrativ-teritorialf este prezentats in anexa nr. 3, inchelata anual sau pentru o
perioadd de maximum 3 ani scolari, In func{ie de specificul obieciivelor de investifii, reparaiilor
capitale, consolidanlor si altor categorii de cheltuieli $i de termenele de realizare asumate, parte
integranis a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL VII
Réspunderea piriilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare 3 obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat

atrage raspunderea pérfii In culpé, in afark de cazurile exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLUL VI
Modificarea contractulut
ART. 13
(1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act adifional, cu acordul pérjilor.
(2) Partea coniractantd care solicitd modificares contractulai va transmite celorlalte pirii o
adresd/notificare serisi, care va prevedea modificarile pe care vrea si le aduci, cu cel putin 15 zile inainte

de operarea modificarii,
(3) Modificarca contractului nu posate actiona decét pentru viitor. Orice act adifional incheiat retroactiv

este nik.

CAPITOLUL IX
Feorta majors

ART. 14
(1) Niciuna dintre pérfile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in
mod necorespunzitor (toial sau partial), a oricdrei obliga{ii care il revine in baza prezentului contract,
dacd neexecutarea sau execuiarea necorespunzitoare a obligatiel respective a fost cauzatd de forfa
majord, asa cum este definitd de lege.
(2) Partea care invocd forja majord este obligat3 s# notifice celeilalte parii, In termen de 15 zile de Ja
producerea evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritates competents
certificAnd aparitia situatiei de fortd majord si fie trimis celeilalte prii.
(3) Daci in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteaz3, partile au dreptul si
ist notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca vreuna dintre

ele si pretinda daune-interese.




‘ CAPITOLUL ¥
fncetares contrachlul

ART. 15

(1) Prezentul contract de parteneriat inceteazd prin aiungerea la termen.

(2} Uricare dintre paryi fsi rezervi dreptul de a denunta unilateral contractul cu 17 luni inainte de
expirarea termenului convenit de parfi, printr-o notificare serish transmish celeilalte parfi.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situagiile de forth majord si nici In alte situaii
independente de voinia partilor care condue la imposibilitatea executarii obligatiilor contractvale, cum
ar {1 declangarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare
voluntard, insolvents, suspendarea temporars a activitdtii, reorganizare judiciard, precum §i in alte
situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pérti, In mod culpabil,
dé dreptul pariii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea contractului side a

pretinde daune-interese.
CAPITOLUL X
Comunicgri
ART. 16
(1) Orice cornunicare intre pirji referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie si fie transmisé

in scris.
(2) Orice document scris trebuie Inregistrat atét in momentul transmiterii, cét gi In momentul primirii.

(3) Comunicarile intre parfi se pot face si prin e-majl, curier, {ax, la adresele specificate de citre pérti

sau la oricare dintre adresele pe care pirtile se obligh s4 §i Ie comunice reciproc.
(4) In situafia in care una dintre pérjile contractante isi schimbi adresa de corespondenta, este obligati

s& notifice, in termen de maximum 5 zile, celeilalte pari.

CAPITOLUL Xl
Solutionarea litigiilor

ART. ¥7
(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative

directe, orice neintelegere sau disput apiruts in cadrul sau in leg#turd cu indeplinirea contractului,
(2} Daca dupi 60 zile de la inceperea acestor iratative parfile contractante nu reusese s rezolve In mod
amiabil o divergenii contractuala, fiecare parte poste solicita ca disputa s& se solujioneze de citre

instarjele judecitoresti din Roménia.
CAPITOLUL XTI
Lhmba care puverneszd contractul

ART. 18
Limba care guverneazi contractul este limba roméni.

CAPITOLUL XTIV
Legen aplicabili contractulul
ART. 19
Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania

CAPITOLUL XV
Clauze {inale

ART. 28
(1} Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial gi fegal dintre parfile contractante si reprezinia

veinta parjilor.




(2} Prezentul contract se interpreteaz® dup voinis concordantd & partifor, iar nu duph censul bieral of

termentior,

(3} La stabilires veiniei ¢
puriate de phrfi, de pra
contractului. :
{4) Aplicarea dispozifiilor prevazute la alin. (2) si (3) se raporteszi la buna-credingé a parjilor, inieniis
comuné si scopul contractulul, definite la art. 1.

ART. 21
Anexele v, I - 4 fac parie integrantdl din prezentul contract.

neordante se ve {ine seama, intre alicle, de scopul contraciului, de negocierile

i)
cticile stabilite intre scestes gi de comportamentul lov vlterior incheierii

in 3 exemplare, clle unul pentru

Functia: DIRECTOR
Semnétura

Unitaiea administrativ-teritorials PRIMARIA MUNICIPIULUI FOCSANIU
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA

Fancfia: PRIMAR

Semnatura

Operatorul economic: $C EDILDANCONSTRUCT SRL.
Reprezentant Jegal SAVA DUMITRU I

Functia: ADMINISTRATOR
Semnéiura

PRESEDINTE BF;

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiului
Focsani
Marta-Carmen Ghiuta




ANEXA 1 ia Contractul de parteneriat pentru formares profesionals a elevilor prin mvaimént! dual nr. é{ ffgi ﬂﬁz@@’z@

Partajarea responsabilititilor st a upor contributii specifice tntre seoald si operatorul economic pariener de practicd. SC ROMINTUR SRL priving
erganizares si desfisurares pregitirii elevilor prin invitiméntul dual,
in anul seolar 2024-2025

Nivelul 3 de calificare conform Cadrulu; national al calificrilor
Calificarea profesionals: luerdtor hotelicr

Numar de elevi alocat pentry §
-clasa a -2 nr. de elevi 10

Locurile unde se desfisoara pregétirea practic a elevilor:

W g

ncheierea contractelor de pregétire practica Ja operatorul eConomic:

e

_Clasa s IT¥-a (an scolar 2024/2025

R S

Modulal de pregitire Laboratorfinstruire | Nr. total de ore e Dimeare, T — ]
. practicd sdptimanals conform La unitatea de  La 1 In réspunjﬁ%;@ %Eéémit@_r&ﬁﬁ
planuing de | invatimant operatornl f@__ggm@m%c, in alte locatis
invatimant (nr. de ore) ECOnomic Nr. ore 4 Jmeaﬁa@d}fgﬁﬁgﬁﬁ%ﬁ%—i
S e N (or.deere) N ‘
1. Bazele contabilitse _Laborater tehmologic |9 e & B T T
______________ eates T omiem o e pratic | T e T T
2. Calitaten in fturism i  Laborator tehnologic | T 0 I .
alimentatie Instruire practics 34 7 . | e B

{
3. Structuri de  primire | Laborator tehnologie t:k - ) ﬁﬁ'i@m—%‘_w‘—j _&k ;iwﬁwﬁj'@?“—% T
turistics Instruire practics | 34 34 o I
4. Procese de bazk fn _Laborator tehnologic _H_%m_%__.&._ﬂw__%_hm_um_ T o
| alimentagie Instruire practics o S - N B ‘ !
J Stagli  de  pregitire | Laborator fehmologic 6 F} e I o
| practics (CDL) instruire practics 150 0 150 o T
e S S O S ]

il




Clasa 2 X a (an scolar 2025/2026)

| Modulul de pregatire Laborator/instrwire | Nr. total de ore | N Din care, T
: practicd siptiminali § conform La unilatea de | Ls I rispunderes  operatoruiuj |
‘  planului de | invitimant operatorul | economic, in alte locatii
invitimant {nr. de ore) eConemic M, ore i Locatia (dennmirea)
- L (mr. de ore) :
I. Etied si  comunicare | Laberator tehnologic | 32 32 & @
profesionsli Imstrwive practici | 32 32 8 [0 )
2. Contabilitate general? | Laborator tehnologic | 64 64 o ] ]
. | Instruive practics 6 8 0] ] ¢ T -
© 3. Patrimoniu turistic _ Laborator tehnologic | 32 32 ] 0 2 T
Imstruire practics 352 ' 352 L e T/ o
4 Stagin  de  pregitire | Laborator tehnologic ) T
| practicd Instruire practics 270 N 0 278 276 3
Clasa @ XX a (an scolar 2026/2627)
Moduiul de pregitire Laborator/instruire Nr. total de ore Dir care, '
practicl siptiménais | conform La wunitates de | La In raspunderes @p@mﬁﬁmhﬁ?
planulni de | invitimant eperatorsl | ecomemic, In alte locati
invatimant (mr. de ore) economic Mr, ore Locatia {dmumﬁma}%
(mr. de ore) |
1. Produsul turistic | Laborator tehnologic | 120 120 T o
hotelier Instruire practic 90 96 e
| 2. Intretineres  spatiilor | Laborator tehnologic | 180 L A e i
} koteliere Enstruire practics 240 248 JE e ——
j 3. Stagiw de pregitire ( Laberator tehnologic : '
Instruire practic 1300 300 300 T

i2



Certificim faptul ci, pentru practica organizats la operatorul econo

echipamente, materii prime, materiaie consumabile,
profesionala, planul de invitimant st curriculumul

energia si celelalte utilitisi

mic sau in alte locatii in réspunderea acestui

- necesare pentru formarea elevilor

in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizats, precum si tutors

4, sunt asigurate conditiile materiale -

utilaje,
in conformitate cu Standardul de pregétire
din partea operatorulni economic.

5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor ne

cesare pentru componenta de pregatire practica ("

perioadele din stagiile de pregitire practicd in ris

practica siptaménals") din modulele d

e specialitate sav pentru

Clasa 2 1X-a ( an scolar 2024/2625)

punderea operatorului economic convenite Ia pet.

4 a se desfasura la unitates de invatamant

Unitatea de competente/Unitates de rezultate

Materii prime, materiale asigurate de citre:

-
ake invatirii Unitatea de tnvitamant: _ Operatorul economic: ]
URI 2 Aplicarea conceptelor de baza ale | DA T

contabilitagi i B} S —_
"URD 4 Asigurarea calitifii in turism i | DA T T
Re—_
URI 5 Organizarea sctivitiii in unitifile de DA T — T
memim turisticd S —
{ URL 6 Realizares procesclor de bazi ip DA ]
5 alimentatie
| Stagivl de pregitire practics (CDL) DA T
Clasa 2 X a (an seolar 2025/2026)
Unitatea de competente/Unitates de rezulfnte Materii prime, materiale asigurate de cgire: ]
ale fnvagirii Unitates de invitimant: Operatorul economic: B
URI 1 Eficd s comunicare profesionala DA . I — T
“URI 3 Utilizarea metodelor, procedecior s DA o o e — i
AT e S S L }?
URLT Valorificarea patrimoniului turistic DA } - L 7 T _"“3
_Stagiut de pregitire practics (CBL) DA T

13



Cinsa 2 XI a (an scolar 2026/2027)

frt@%nw.sﬁ@ga de Qm.a:ég}:é&lémg@fﬁmémﬁw de rezuitate T—_WMW ‘--_-_W%W_"gmf@i?wﬂi pﬁmeg materiale asigurate de s:éitmw _u:ﬂ___w:ﬁ:wﬁ .

_ale Imvatdri o | Unitates de invitimant: E Operatorul economic: e
URL 8 Offerta de produse §i servicii turistice | DA |

;m&ﬁ"ﬁmﬁmﬁ;ﬁmma syagﬁgﬂ@gﬁ_mﬁéﬁem DA rrrrr i - ...,,_.%.m._,..,,,,.M_m____ﬁm__mj:i;w;m_w_
Stagiud de pregdtire practicl (CDL) ) DA e

6.Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea §i dotarea unititii de invatdmant:

Echipamente, unelte §i instrumente, machete, materi; prime §i materiale, documentatii tehnice necesare astgurdcii Unititilor de rezul
corespunzitoare Standardului de pregiitire profesionaly pentru ealificares profesionald Ineritor hotelier
- Mo este cazul

tate ale Invaani

Unitatea de Tnvatimant: Colegivl Tehnic ,Jon Mincn” Operatoru) economic: SC EDILDANCONSTRUCT SRL
Reprezentant legal: CUCU VALENTINA Reprezentant legal SAVA DUMITRY DANIEL
Funetia: DIRECTOR chﬁaz&DMWESY’RAT@R

5 o > stara
emnétura W%\ Semmnatura

e ) :
RN




dual mﬁéfa

ANEYA 7 ia Contracii de pariengrict pentru formarea profesionald a elevilor prin fmﬁ;@;mggg '
o I
/500
T ol

Situatis privind stimulentele, sustineres financiars si glte forme de sprijin acordate elevilor din

invitimantul dual de
cétre eperatorul economic SC ROMINTUR SRL
in anul scolar 2024-2028

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national s} calificirilor
Calificarea profesionald: fucrdtor hoselier

Clasa 8 IX-a,8 X-agia Xl a

L. Categorii de sustineri financiare, stimulente sf alte forme de sprijin scordate elevilor

] Valeare |

Sustineres

fingnciard/Stimulentul/Forms
de sprijin ascordatd eleviler

slocat
penfrn
incheierea
contractelor
de practics

f‘ Nr. de elevi
|

| Bursd lunard

Valoarefelev . Perioads
{fel/elev)

{nr. de

Examindri de medicing a muncii §i I
analize medicale obligatorii in |
vederes efectulivii stagiului de |
pregétire practicd (in funcfie de |
domeniu] de activitate)

Asigurarea de raspundere civild in
cazul unor evenfuale accidente,
daune sau vatdmin corporale |
generate tn timpul practicii

Echipament de Jucru

i de practicd

| Bchipament de prctecﬁé o
[ Transport la §i de la locul de

practicd
Asigurarea unei mese/zi la locul

‘ Rechizite necesare pe pcrigada:%

RS Wi

pentru
| carese
| geard§

|
| luni/zile) |
I

10 Tuni (37
saptamani)

! practicii
- Premii peniry stimularea |
. performantei A

bototald
{(=3%4%5) |
(lei)

2. Conditii de acordere a susfinerii financiare, stimulentelor st altor forme de sprijin
Sustinerea financiard (bursd) se acorda tuturor elevilor cu care se incheie contract in functie de numérul

de absente, astfel

15




- o i

Susfineres
financierd/Stimulentvl/Forms

i

Condifii de acerdare

i

Detaliere s

i
H
1
|

} de sprijin acordats elevijor
) Bures lunard

|

j

!

Lo

. Promeovares

 Frecventd (prezenta ls |
: preghitires
| practica)

teoreticd st

R AT

Nu se acord® bursd pe o perioadi |
de o luni dach elevul inregistreazs |
mal mult de 10 absente nemotivate |
in luna precedentd.  Aceastd J
sanctiune nu se aplicd in cazul |
absentelor fnregistrate in ultima
hend a2 anului scolar.

Nu se acordd burss pe o perioadi de
3 luni calendaristice din semestrul 1 f
al anului gcolar wrmétor, in cazul in |
care elevul & comis abateri |
disciplinare grave, care conduc la
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ANEXA 3 lo Contractul de parteneriar pentry formares prafesionelé o elevilor prin invigdmantul dual, nr, é*{?é 60 é”é NoA W eNT

1. Situatia obiectivelor de mvestitii, reparatiilor capitale, ¢

onsolidirilor si s altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltares wmitii seelare sk cresterea
calitdtil procesuini de educatie si formare profesionals,

asumate de Primiria Munieipinbni Foesani pentru perieada 2024-2025

| Nr.  Obiectivele

de

imvestitie/reparati | Descriere

Termen de realizars

Valoare estimats ks ége_;*vaﬁﬁ .

crt. | capitale/conselidiri/alte categorii = de
[ u,,,WM&,N _ R — U S e :
: S N S
W B B B { . - " e RS U

Z. Alte forme de sprijim pentru cresteres calitdtii procesuiui de educafie si formare profesionald gi s atractivititii invatimantin dusl

N, Forma de sprijin Detaliers ' T
ert. !
— S S e e e ettt e e U _.W,.i:

] — - - e

Unitatea administrativ-teritoriala PRIMARIA MUNICIPIULUI FOCSANI
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA

Functia: PRIMAR

Semmatura
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ANEX A 4 1s Contraciul de parteneriat penitra formares profesionsld a eleviior pm; fnvatam ﬁgjf
Responsahilitiile tutorelul

Tutorele are wmitoarele obligatii:

a) ¢4 aib8 o jioutd morald demnd, In concordanii cu valorile pe eare trebuie si le transmitd
copiilor/elevilor, §i un comportarnent responsabil;

b} s& desfigoare actiuni de naturd si nu afecteze imaginea publicd a elevuha, viaja intimé, privat §i
familiald a acestuia:

c) s& nu aplice pedepse corporale, precum §i si nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) s& vegheze la sipurania elevilor pe parcursul desfigurérii instruirii practice;

e} s sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asisteni social#/educationald specializatd, Direciia
generald de asistentd sociali gi protectia copilului in leghturd cu orice Inciledri sle drepturilor elevilor,
inclusiv in legfiturd co aspecie care le afecteazli demmnitatea, integritates fizicd ¢i psihic,

f) 5% nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarti profesionale a elevilor de objinerea oricirui
tip de avantaje de la elevi sau de la reprezemianiii legali ai acestora. Astfel de praclici, dovedite de
organele abilitate, se sanciioneaz# conform legii;

g) s# realizeze in evidenfele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practicd, in
conformitate cu precizirile standardelor de pregétire profesionald gi ale curriculurnului;

h) s¥ comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezultatele evaludirilor curente proprii ale
elevilor la instruirea practicd i impreund s& stabileasca notele la evalufirile curente. Notele stabilite de
comun acord la evaluirile curente sunt trecute in catalogul clasei de céitre cadru! didactic coordonator;
i} in situatia in care nu se gjunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practicd
privind evaluarea continul a elevilor i notele acordate, unitatea de Invi{Emént si operatorul economic
vor desemng un alt cadru didactic de specialitate, respectiv ¢ ali# persoand care indeplineste condifiile
impuse tutorelui, care vor realiza evaluarea gi notarea elevilor. Notele acordate de noua echipk
desemmnatsd sunt definitive;

i) sd Inregistreze In evidenjele sale personale frecventa elevilor si 8 o comunice cadrului didactic
coordgonator de praciicd;

k) si apalizeze, pentru flecare perioadii de activilale cu elevii, progresu! gcolar g comportamentul
fiectirul etev;

1} 54 stabileascs impreuni cu cadrul didactic coordonator de practic mésuri de sprijin atdt pentru elevi
cu probleme de invitare sau de comporiament, cit §i pentru elevii cu rezultate deosebite;

) 58 Inainteze cadruhs didactic coordonator de practicd propuneri peniru notele la purtare pentru fiecare
elev al clasei/grupei, in funciie de frecventa gi comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta in fata consilivhi claset §i a consilivlui profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore, precum si argumentalia care Insofeste propunerile respective;

n) sk fnainteze cadrubui didactic coordonator de practich propunerile de recompense pentru elevii cu
rezultate deosebite impreund cu argumentatia necesard;

o} s& participe la Intdiniri cu poringii g elevit ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului
diriginte sav a cel pupin 1/3 dintre parin{ii elevilor clasel.

Unitsiea de invaimiang: Colegl Tehmg Ion Mincu Opesaiorul scenomic:
f’}ﬁ 2 \’Z e SC EDILDANCORSTRUCT SRL

Reprezentant legal: C :;ﬁglémihé Reprezentant legal SAV A DUMITRU DANIEL
Functia: DIRE Functia: ADMINISTRAT G‘% N

wra Semmnétura /\
BUGW&E‘?

Semnitura
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Aness Re, 7 I8 OME.eweness

{ANET OPErator ECOROMIc) (Nr. de nregistrare)
Solicitare de scolarizare in Tovi{imantal preuniversitar dual
pentre anul seolar 2024-2025

I. Date privind eperatornd economic
1.1, Denvmires operaiorelol economic: SC EDILDANCONSTRUCT SR
1.2. CYF/CUE 171 17665
1.3, Adresa: Sos. Vrancei, Km. 3, T.116, Jud. Vrancea, Loc. Odobesti
1.4. Date de contaets
Telefon: ... ..cccimenvnrniccnn
E-maif: edildanconstruct@yahoo.com
Baglna web: oo i
1.5. Persoans de comtact:
Numele ¢l prenumele: SAVA DUMITRU DANIEL
Fonefia: ADMINISTRATOR
Date de contaci;
Telefom:. ... FBRE e

2. Selicitares de scolarizare
Sclicitim includerea urmitoarelor calificar in planul de scolarizare pentru Invitdmntut deat In anul scolar
20242025 _

Califfcaves profesionals solicitats! Nivelut de Ruméral de
invifimant loceri sohicitate
Profesional — dual 10

Profesional — dual
Profesional — dust

Luerdtor hotelier

3. Preciziri priving unitatea/unitdiile administrativ-teritoriaid/administrativ-teritoriale pe raza
chrelafedrors se solicitd soolarizare §i preferinte privind wnitatea de hevipiman? pentre mcheierea

contractelui de parteneriat
Judetui Localitates } Unitatea de invifimiént partenerd preferatd’
Yrances | Focgani | Coleglyl Telmic For Mincu
|

RMentionfm cd vem ssigurn pregéitiren practicd s clevilor In cadrul unitagi noastre, in conformitate cu

standardele de pregdtire profesionais in vigoare. .
Mentionfm c# vom scords pentru flecare elev, conform numérulvi de locuri solicitate, bursi ks nivelul

celel scordets din fonduri pubiice pentru fovitdmantul profesional.

! Se completeazs calificarea conform denumirii din Registrul Nazfional al Calificirilor Profesionzie (RNCP) disponibii
pe pagina de internet @ Autoritafl Nationale pentro Calificirt (ANC)

? Indicares preferinfel pentri o unitate de nvadmaAnt este optionals. In czzul in care solicitarea de geolarizare include
mal mulle unithfi de InvaiSmént, alfturi de denumires acestore se mentioneaz¥ si calificares profesional® vizai® Iz
fiecare dintre acesiea. Alocarea pe unitiifi de tnvi{imént a cifrel de scolarizare in Inva{Emantul profesional dual se va
reazliza jinénd cont de preferingele operatorilor economici $i in funciic de peosibilitaiile de constituire a formatiuniior de
studii, cu respectarea reglementfrifor legale in vigoare referitoare la efectivele minime st maxime de elevi,




¢ vay fi

Meniondm cd vom sngaja cheltuiell pentru formeres de calitate & clevilor, cheftuiell car
mfnt g

nepaciate ¢ detahiste in confractul de parteneriaf pe care I vom incheis cu unitates de inviid
unitates sdminstrativ-teritorialdl pe raze clreia se sflf unitstes scolard la cave ver fI slocate focurile
aprebate pentro sceferizare in fnvatEmantul profesional dusl.

4. Acerd cu privire la utilizares datelor cu caracter personal

Brin semnarez acesiui document, ne exprimdm acordul pentru utilizares datelor cu caracter personal éin
conginutul prezentului document pentru & f1 utilizat Tn urméatoarele SCOpUFi

- procesul de analizi §i aprobare a planului de geolarizare, de cltre institugitle impl
unititile de inva{imant, asutoritifile locale, Minisieru! Educatiei si Centrul Nagional de Dezvoliare a

icate: Inspectoratul Scofar,

fevitsmantului Profesional si Tehnic; .
- acfiuni de consultare inifiate de Ministerul Educatiet, Centrul National de Dezvoliare a Invatiméntalui
Profesional gi Tehnic §i alte institufii partenere, cu privire la politici, programe, propuneri legislative,
strategii, documente de planificare strategici a ofertei de educatie §i formare profesionsld;

- anchete in réndul operatorilor economici cu privire anticiparea nevoilor de calificiri §i competente pe piaja
muncii, in scopul adaptirii ofertei de educajie i formare profesionald la nevoile identificate, derulate de
Ministerul Educatiei, Centrul National de Dezvoltare & fnvEmantului Profesional gi Tehnic (CNDIPT) ¢i
alte institufil parienere pentru implementarea mecanismelor: de anticipare a nevoilor de calificri st
competente, de monitorizare a insertiei profesionale a absolveniilor, de evaluare si monitorizare a politicilor

publice privind masurile active §i formarea profesionald.

Drata: @3 : @é ”{sz % Representant kegal,
Funciia ADMINISTRATOR
Numele si prenumele SA

LIMITRU DANIEL
B D &$K\,§




FOLEGIUL TENHICION MINCUT
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EJSZ&%% funa 5. é’!u&—ég CONTRACT DBE PARTERERIAT

ROMANIA pentru formarea profesionsld a elevilor din Em’é@émzﬁigt&i dp-t . . D I
JUDETUL VRANCEA e ryre - nexalvr. — ia

CAPITOLUL ) nrfiran N 2
MUNICIPIUL FOCSANI Partile contractante H-Oiarar?d o @‘

CONSILIUL LOCAL e ’ o din 27.06.2024

Prezentul ¢ontract se incheie intre:

L. COLEGIUL TEHNIC ION MINCU cu sediul in cu sediul in Focsani, str. | Decembrie 1918 nr
32, judetul VRANCEA, CUI 4267894, telefon 023721 3861, fax (237210485, reprezentat fegal prin CUCU
VALENTINA, in calitate de DIRECTOR

2. Unnatea administrativ teritoriala MUNICIPIUL FOCUSANI, cu sediul in FOCSANI, str. Dimirie
Cantemir | bis, judet] Vrancea, CUE: 43530645, telefon 0237 236 000, fax 0237 216 700, reprezentatd
legal prin CRISTI VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR.

3. Operatorul economic (partener de practica} DiaCarn Food SRIL., cusediul in Focsani, str. Trotus nr

27 €, judetul VRANCEA, identificaiz cu oy telefon 0237224777, fax

, reprezentat legal prin , In calitate de__w%,,,*m_._

CAPITOLUL 1}
Scopul contractului

ART. 1
{1} Prin semnarea prezentului contract, partile injeleg sd actioneze in calitate de parteneri, prin eforturi

conjugate si partajarea responsabilitaiilor, in baza propriiffor competenie institufionale, in interesul
comun privind formarea competenielor necesare pentru dezvoltarea personald si profesionala a tinerilor
$1 sprijinirea acestora in tranzitia de la scoali a un loc de muncd, exprimat prin scopul contractului.

(2} Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de calitate a clevilor, in vederea angajarii lor
dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregétire si competenfele certificate.

CAPITOLUL 1)
Oblectul contractului
ART. 2
Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile pariilor, precum si
costurile asumate pentru formarea profesionali a elevilor pentru care se initiazd pregitirea prin
invadiaméntul dual, incepand din anul scolar 2023-2024, dupd cum urmeazi

a)l.a wivelul 3 de ealificare, conform Cadrului national al calificarilor {CNC):
5 elevi cu calificarea comerciant vinzitor
ART. 3

Prezentul contract reprezinid un acord general, pe baza caruia vor i incheiate anual contractele
individuale de pregatire practicd a elevilor din invitamantu! dual, conform reglementarilor in vigoare.




CAPITOLUL IV

Durata contractului
ART. 4
{1} Prezentul contract se incheie pe o duratd determinata de 40 luni - pentru a cuprinde perioada de
timp aferentd activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga
perioadd de formare profesionald prin invagimantul dual, inclusiv susfinerea examenului final de
certificare a calificdrii - si intrd in vigoare la data semnarii lui de catre reprezentantii legali ai partitor
coniractante,
{2} Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul pariajdrii responsabilitatilor intre
scoald si operatorul economic partener de practics, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor
forme de sprijin acordate elevilor din invaamantul dual de citre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an scolar in anexele nr. | i 2, care se actualizeazi anual si fac parte integrantd din
prezentul contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invagimantul dual.
(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli pentru
dezvoltarea unitafii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesional, asumate
de unitatea administrativ-teritoriala. sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o perioadi de
maximum 3 ani scolari, in funciie de specificul obiectivelor de investiie/reparatii
capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invatAmant

ART. 5

(1} Componenta consiliului de administratic al unititii de invalamant se stabileste 1a inceputul fiecarui
an gcolar In conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 198/2023, cu modificarile s
completarile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin Metodelogia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobata prin ordin
al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invalamint scolarizeaza exclusiv in invagimant profesional si tehnic, iar
numarul de elevi cuprinsi in invaiamantul dual reprezintd o pondere mai mare de 50% din numdrul total
de elevi, componenta consiliului de administratie asigurd reprezentarea in numir egal a membrilor din
partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice, alZturi de primar sau
un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local st un reprezentant al parintilor, iar
presedintele consiliului de administratie este ales dintre membrii acestuia cu majoritatea simpli a
voturilor.,

(3) In cazul in care numarul operatoriler economici parteneri de practici ai unitaiil de invatimant este
mai mare dect cota alocata in limita numirului de membri convenit pentru consiliul de administratie,
acestia pot decide s& se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va
desemna reprezentaniii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de invagamant care scolarizeazi in invi{amantul
profesional §i tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului
de administrafie din unitdtile de invatimant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministruluj educatiel
nationale, {indnd cont de aspectele specifice privind atributitle consiliilor de administratie in refatia cu
constliuf reprezentativ al operatorilor economici din unitdiile de invaiimant in care a fost constituit acest
organism $i atributiile specifice consiliilor de administratic in cazul unitagitor de invatimant care
scolarizeaza exclusiv in invai{mant profesional $i tehnic cu o pondere majoritar a invagimantului dual.
Atribuiiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de
administratie si incluse in regulamentul intern al unitdfii de invafamant.




CAPITOLUL VI
Brrepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA ]
Drepturile si obligatiile unitifii de fnvifiméint

ART. 6

Unitatea de fnvatimant are dreptul:

a) sa inifieze activitati de informare si promovare a invaEmantului dual, pe care le poate organiza §i
desfisura, dupd caz, in colaborare cu operatoril economici parteneri sau singurd, in conditiile convenite
cu acestia;

b} sd coordoneze si sé realizeze, in parteneriat cu operatorti economici, elaborarea Procedurii de admitere
a candidailor in invaEmanuu) dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului probelor de admitere pe
baza propunerilor operatorilor economici:

¢) sa inifieze si sd elaboreze, in colaborare cu partenetii gcolii, planificarea strategica a unitatii de
invafdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) s& inifieze si sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare locali;

€) sa fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitd{ij de
invatdmant, in conformitate cu reglementirile legale In vigoare si precizarile de Ia cap. V:

1) si isi exercite atributiile care i revin, in baza reglementdrilor legale in vigoare, privind organizarea si
derularea procesului de pregitire a elevilor s1 stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de
invi{dmant dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;

g) sé realizeze evaluarea continui a elevilor la activitdfile de pregitire teoretica, precum si la pregétirea
practica din modulele de specialitate desfasuratd in unitatea de Invagamant;

h) s& participe la evaluarca rezultatefor invafdrii dobandite de elevul practicant pe durata practicii
destasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicd, care colaboreazi in
acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite cu acesta;

1) s inifieze masuri de pregatire remediala pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin organizarea,
in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregétire practica pentru elevii
Cu situaia scolard neincheiata din cauza absenielor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de
pregatire practicd sau la pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de invajamant pentru
calificarea respectivi;

1) sé organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in vigoare i
in conditiile stabilite de comun acord cu acegtia, desfagurarca examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor.

ART. 7

Unitatea de invatimant se obliga:

a) sd se implice activ in organizarea si desfagurarea de activititi de informare sl promovare a
invatgmantului dual si a ofertei de formare profesionala prevazutd la ar. 2;

b} sd supuna avizarti, de catre consitiul de administratie din unitatea de invigimant, componenia comisiet
de admitere in invaimantul dual si s3 o transmits spre aprobare inspectoratului gcolar judetean/al
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in
invaidmdniul dual, in vigoare,

¢) sd claboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidagilor in
invaamantul dual, inclusiv numarul si conjinutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor
operatorilor economici, pe care o supune aprobirii consiliului de administratie al unitdtii de invitamant
$1 0 transmite inspectoratului scolar judeiean/al municipiului Bucuresti spre avizare de citre comisia de
admitere judeteand/a municipiului Bucuresti;

d) s& transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practicd;

3




¢) s& incheie. impreund cu partenerul de practica. elevii sau parintii/tutorii legali ai acestora, contractele
individuale de pregiitire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare §i funcrionare a
invardmdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrulsi ed ucafiei nafionale nr. 3.554/2017, pand la
termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelutui reglementat prin ordin al ministrului educatiei
nationale;

) s elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, plantficarea strategica a unitdtii de invai@mant - planul
de actiune al scolii (PAS) i sa il supuna aprobarii consiliului de administratic;

g) s asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregitirea teoretici st pentru componenta de
pregétire practici (laborator ichnologic si instruire practics) din modulele de specialitate, convenita a se
desfdsura la unitatea de invaiEmany, in concordania cu standardu! de pregatire profesionald, planurile de
inva{amant si curricelumul In vigoare;

h) sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia clectrica si celelalie utilitagi necesare
componentet de pregitire practica (laborator tchnologic si instruire practicd} din modulele de
specialitate, previzutd a se desfasura la unitatea de invdlamant, in concordan{d cu standardul de pregatire
profesionald corespunzator calificarii profesionale. planurilor de invatdmant si curriculumului in
vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranta a prezentului confract de parteneriat;
1) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea practici
realizatd in unitatea de invafamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

1) s asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulaie la
unitatea de invatamant;

k) sd raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitaii i sandtagii in munca a
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derutate Ja unitatea de invatimant;

D) s asigure conditiile necesare si sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in
cazul In care centrul de examen pentru certificare este organizai in cadrul unitdfii de invagamant;

m) sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiel de organizare §i functionare a
invafdmdntului dual, aprobaté prin Ordinul ministrului educatici nationale nr. 3.554/201 7, céle un cadru
didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea
pregitirii practice derulate la operatorii economici; responsabilititile cadrului didactic coordonator vor
fi detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practicd care vor fi incheiate,
conform modelului pentru Invatdméntul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatici nationale;

n) cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatimant colaboreaza cu tutorele
desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invadrii dobandite de elevul practicant
pe durata practicii desfisurate la operatorul economic si realizeaza inregistrarea in documentele scolare
a nofeior i absentelor la practica;

0} sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitdrile operatoritor
economici i cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat cu acestia;

p) sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a inva{amaniului
dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si funciionare a invitamantului
dual;

q} sa planifice, impreund cu operatorii ecconomici, stagiile de pregatire practicd a elevilor $i pregitirea
practicd (laborator tehnologic si instruire practici) din modulele de specialitate, in conformitate cu
prevederile din Metodologia de organizare si functionare a mvagamdntului dual:

r} s asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea i desfisurarea examenului de certificare
a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile Jegale in vigoare;

$) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in vigoare si in
condifitle stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarca evaludrii continue a clevilor;
t) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.




SECTIUNEA a 2-2
Brepturile si obligatiile operatorului economic

ART. §

Operatorul economic are dreprul:

a) sa inificze §i sa realizeze activitai de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, in
colaborare cu unitatea de invagamant si cu ceilalii operatori economici, sau singar, in conditiile convenite
cu acestia;

b) sd formuleze cerinfe si propuneri pentru stabilirea numdrului si confinutului probelor de admitere 5i
sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invitamantul dual:

¢) s& participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in invitimantul
dual;

d) sa participe la planificarea strategics a unitdiii de invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS):;

¢) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

f) sd fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de
invagdmant si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare si precizirile de la cap. V;

g) sé fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatamant dual;

h) si realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobéndite de elevul practicant, pe durata practicii
desfdsurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in acest scop cu cadrul
didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamént, in conditiile convenite cu acesta;
1) s@ propund si s organizeze, in colaborare cu unitatea de invafamant, stagii suplimentare de pregitire
practicd pentru elevii cu situatia scolara neincheiati din cauza absentelor sau care nu au objinut medii
de trecere la stagiile de pregitire practics sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planu] de
invagamént pentru calificarea respectivi;

1) s fie informat de catre unitatea de invitamant cu privire la frecventa si situatia scolara a elevilor cu
care a incheiat contracte de practica;

k) sa propuna si s organizeze stagii suplimentare de pregatire practica §i in afara situatiilor previzute la
lit. ). dar numai in timput liber al elevului sau in pericada vacantefor scolare, cu acordul elevului,
respectiv al parinteluiftutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiel
muncii i cu condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului:
) s participe Ia organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii
in colaborare cu unitatea de invagimant, in conformitate cy reglementdrile in vigoare si in conditiile
stabilite de comun acord cu aceasta;

m) s& stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor sj altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile asumate prin prezentul

profesionale a elevilor,

contract;
n) sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor de pregétire
practicd, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentut contract.
ART. 9
(1) Operatorul economic se oblipi:
a) sa nominalizeze membrii in consiliui de administratie al unitaii de invitamant, in conformitate cu
precizdrile de la cap. V sau, in situatiile mentionate Ia art. 5 alin. (3), in consiliut reprezentativ al
operatorilor economici $i sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
administraie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;
b} s organizeze $i sa desfisoare, in colaborare cu unitaiea de invafdmant, activitati de informare si
promovare a ofertei de formare profesionald mentionate la art. 2:
¢) s& transmitd unitdtil de invatAmant propunerile de membri in comisia de admitere In Invitamantul
dual de la nivetul unitatii de invatamant §1 sd participe activ la elaborarea si implementarea procedurii
de admitere;
d) sd participe cu specialisti la proiectarea curricuiumului in dezvoltare locala;
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€) s& incheie, impreund cu unilatea de Invitdmant cu elevii san parintil/turorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregétire practicd pentru elevii inscrisi in urma derularii procedurii de
admitere, care au optat $i au fost admisi pe Jocurile alocate operatoruiut economic respectiv. Confractele
individuale de pregatire practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare si functionare
a invdamdniului dual, aprobatd prin Ordinol ministrului educatict nationale nr. 3.554/2017, pénd ia
termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei
nationale;

f} s& rdspunda de organizarea si desfisurarea stagiilor de pregitire practicd, previzute in planul-cadru de
invagmant pentru nivelul respectiv de calificare, precum $1 a componentei de prepitire practica
(Instruire practici si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de
inva@mant, convenite a se desfisura la operatorii economici, conform anexei ar. 1, parte component3 a
prezentului contract de parteneriat;

¢) s asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energic
si celelalte wilita(i necesare pentru practica elevilor organizatd in raspunderea sa (stagiile de pregitire
practicd, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire practicd din modulele de
specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregitire
profesionala, planurile de invatamant si curriculumul In vigoare, conform anexei nr. I, parte component

a prezentului contract de parteneriat);
h} si asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practica a elevilor, organizata la

operatorul economic;
1) s4 asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificatd la programele
de pregatire pedagogicd i metodici, organizate in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
J) sd asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa nr. 4;
k) si stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invagmant, schemele orare de functionare a
invai@dmantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
mvagamdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;
I} s& planifice, impreuna cu unitatea de invaEmant, stagiile de pregitire practicd a elevilor, in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si funciionare a invitdmantului dual, aprobati
prin Ordinul miristrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;
m) sd asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sdndtate in munca i sd
raspunda de aplicarea, pe tot parcursui practicii desfasurate la operatoru! economic, a masuriior necesare
pentru asigurarea securitafii s sandtaii in munc a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;
n) sa asigure echipamentele de lucru i de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor la locul
de muncé, pe pericadele de formare derulate la operatorul economic;
0) s asigure, in colaborare cu vnitatea de invatamant si cu ceilal(i parteneri, organizarea si desfisurarea
examenulul de certificare a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare, Tn acest scop, asigurd condifiile necesare (dotiiri, materii prime, materiale consumabile, utilitagi
ete.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri, centrut de examen de certificare este organizat
fa operatorul economic respectiv sau asigura contribuiile convenite pentru derularea examenelor de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;
p) sa organizeze, de comun acord cu unitatea de inva{amant si in conformitate cu reglementirile legale
aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu situaia scolara neincheiatd din cauza
absentelor sau care nu au ob{inut medii de trecere la stagiile de pregatire practicd ori la pregitirea practicd
din cadrul moduletor din planuf de invafAmant pentru calificarea respectivi;
q) in afara situaiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregdtire practicd, numai
in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor Jegislaiet muncii si cu
conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.
(2} Operatoru] economic acorda suslinere financiard si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregitire practicd, in conditiile legii, prin:
a} burse tunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toata perioada de pregitire
teoreticd si practica;
b} chelwieli privind examindrile de medicina a muncij si analize medicale obligatorii (in functie de
domeniul de activitate);
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¢} asigurdri de raspundere civila in cazul unor eventuale acctdente, daune sau vatamari corporale
gencrate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de proteciie:

e) aite forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat, in
conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimuientelor §i altor forme de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic este prevazutd in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integrant a prezentului contract
de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulenielor si altor forme de sprijin prevazute la
alin. (2} sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de
parteneriat, si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practica incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd s informeze cu privire la oportunitdfile de angajare a absolventilor
pe care ii formeazé in baza contractelor de pregétire practicd, in conformitate cu nivelul de pregitire i
competentele certificate. Oferta potentiala de focuri de munea dupa abselvire va {1 comunicata in cadral
acfiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionala.

(6} Operatorul economic se obligd sa respecte principiile egalitagii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, ras, apartenents etnica, convingeri religioase in procesul de selectie
a elevilor, in procesul de formare profesionali a elevilor, in evaluarea §i certificarea pregitirii
profesicnale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitagitor pentry
clevi, fa angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarii profesionale.

{7) Contribugia operatorului economic pentru imbunatatirea dotarilor si a conditiilor de desfasurare a
procesului de educatie §i formare profesionald din unitatea de invatamant este previzuti in anexa nr. i,
incheiatd anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile upititii administrativ-teritoriale

ART. 10

Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul:

a) sa initieze si sa realizeze activitati de informare $t promovare a Invifimantului dual in colaborare cu
celelalte parti semnatare sau singurd, in condititle convenite cu acestea;

b) sa participe la planificarea strategics a unitdii de invatdmant - planul de actiune al scolii {PAS);

¢) sa fie reprezentatd si si isi exercite atributiile in cadrul consilinlui de administratie al unitafii de
invalamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare i cu precizarile de la cap. V;

d} s& fie implicata, in colaborare cu unitatea scolard si cu celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritdtilor pentru obiectivele de investifit si alte contributii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unitaii scolare si desfasurarea in conditii de calitate a procesului de educatie
si formare profesionala;

e} sa fic consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de invatimant si pentru care
i se solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finanfate din fonduri europene sau
din alte surse de finantare.

ART. 11

(1) Unitatea administrativ-teritorials sc obliga:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea In bune conditii a intregului proces de educatie i
formare profesionald derulat in unitatea de invaiamant, in conformitate cu atribufiile care ii revin, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

b) sd colaboreze cu unitatea scolari si celelalic parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea §i planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a obiectivelor de
investitii, necesare pentru dezvoltarea unitdii scolare si cresterea calititii procesului de educatie si
formare profesionali;

¢} s asigure, in cadrut finanjarii complementare din bugetul focal, sumele necesare pentru cheltuielile
de investiii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;




d) s asigure cofinantarca necesard pentru proieciele implementate de unitatea de invagamant, convenite
in preaiabil cu aceasta. in cadrul unor programe finantate din fonduri curopene sau din alte surse de
finantare;

¢) s& sprijine demersurile inifiate de unitatea de invA{imani si de operatorii economici parteneri in cadrul
actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, mentionatd la art. 1;

{) s& asigure reprezentarca unitifii administrativ-teritoriale in consiliul de administraie ai unitatii de
invalamént si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie;

2} sa sprijine demersurile unitatii de Tnvfdmant in vederea nominalizarii reprezentantului consiliului
local in consiliul de administratie al scolii.

(2) Siwatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli
asumate de unitatea administrativ-leritoriald esie prezentatd in anexa nr. 3, incheiata anual sau peniru o
pericadd de maximum 3 ani gcolari, in funciie de specificul obiectivelor de investifit, reparatitlor
capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli st de termenele de realizare asumate, parte
integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITGLUL VI
Raspunderea partilor

ART. 12
Neindeplinirea sau Indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat

atrage raspunderea par{ii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLUL VI
Modificarea contractului

ART. 13

(1) Orice moditicare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul partilor.
(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte pérfi o
adresa/notificare scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aduci, cu cel putin 15 zile inainte
de operarea modificérii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor, Orice act aditional incheiat retroactiv
este nul.

CAPITOLUL IX
Forfa majord

ART. 14
(1) Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexccutarea la termen sifsau de executarea in
mod necorespunzitor (total sau partial), a oricdrei obligatii care ii revine in baza prezentului contract,
daca neexecutarea sau execularea necorespunzatoare a obligatiel respective a fost cauzatd de forja
majord, asa cum este definitd de lege.
(2} Partea care invocd forla majord este obligati sa notifice celeilalie partt, in termen de |35 zile de la
producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competents
certificand aparitia situatiei de for{a major3 si fie trimis celeilalte parti.
(3) Daca in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteaza, pargile au dreptul sa
isi notifice cu un preaviz de 3 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, £3ra ca vreuna dintre
cle s pretindd daune-interese.




CAPITOLLE, X
Frcetarea contractului

ART. 15

(1) Prezentu) contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denuna unilateral contractul cu 17 luni inainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisd transmisa celeilalte parti.

(3} Prevederile alin, (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majord si nici in alte situati
independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor contractuale, cum
ar {i declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare
voluntard, insolventd, suspendarea lemporard a activitdfil. reorganizare judiciari, precum si n alte
situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pérti, in mod culpabil,
da dreptul partii fezate de a considera contractul reziliat de drepl/de a cere rezilierea contractului si de a
pretinde daune-interese.

CAPITOLUL XI
Comuniciri

ART. 16
(1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie si fie fransmisd
in scris,
(2} Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii. cat s1 in momentul primirii.
(3) Comunicarile intre parti se pot face st prin e-mall, curier, fax, la adresele specificate de catre parti
sau la oricare dintre adresele pe care partile se obligd s si le comunice reciproc.
{4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenta, este obligati
sa notifice, in termen de maximum 5 zile, celeilalte parti.

CAPITOLUL XHi

Solufionarea litigiilor
ART. 17
(1) Partile contractante vor depune toaie eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative
directe, orice neinfelegere sau disputd aparuti in cadrul sau in legéiturd cu indeplinirea contractului.
(2) Daca dupa 60 zile de la inceperea acestor tratative partile contractante nu reusesc si rezolve in mod
amiabil o divergenta contractuald, fiecare parte poale solicita ca disputa si se solutioneze de citre
instantele judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XIH
Limba care guverneazi contractul

ART. 18
Limba care guverneaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabild contractului

ART. 19
Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia

CAPITOLUL XV
Clauze finale

ART. 20
(1) Prezentul contract reprezima instrumentul oficial si legal dintre pértile contractante si reprezints

voin{a partilor,




(2) Prezeniud contract se interpreteasd dupa voin{a concordanta a partilor, jar nu dupd sensul literal a)
termenilor,
(3} La stabilirea voingei concordante se va jine scama. intre altele. de scopuat contractulul, de negocierile

purtate de par(i. de practicile stabilite intre acestea i de comportamentul lor alierior incheieri

confraciolui.
(4} Aplicarea dispozitiilor previzute ta alin, (2) si {3) se raporteaza la buna-credinid a partilor, inten{ia

comund si scopul contractului, definite la art. 1.

ART. 7}
Anexele nr. | - 4 fac parte integrantd din prezentul contract, :
ART. 22 o

Prezentul contract & fost incheiat la data de ... in 3 exemplare, cdie unul pentru

fiecare parte.
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ANEXA 1 Ia Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatimantul dual or. jﬁz 3 é (jgﬁké@%@ J Ll ‘5)

Partajarea responsabilititilor si 2 unor contributii specifice intre scoala si operatorul economic partener de practici. DiaCarn Food SRL priving
organizarea si desfisurarea pregitirii elevilor prin invitimantul dual,

in anul scolar 2024-2025

f o I

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificarilor
Calificarea profesionals: comerciant vanzitor
3. Numar de elevi alocat pentru incheierea co

ntractelor de pregatire practica la operatoerul economic;
- clasa a [X-a nr. de elevi 5

4, Locurile unde se desfasoard pregatirea practica a elevilor:
___Clasa a IX-a (an seolar @ﬁzogg}_uw_m_w_%‘ — e .
Modulul de pregitire T}Jaborator/.lnstruire | Nr. total de ore - Dincare, 7 -
! practicd saptaiminaldi | conform La unitatea de  La in mhgé_ﬁigu'@‘;é;i_-uv;—g‘;e;éTt};a{iﬁm
planuiui de | invatimant operatorul | economic, in alte locatii o
invatimant (nr. de ore) economic Nr. ore _"TLﬁcagia {@nﬂ%ﬁiréﬂ}gm
— ,_ (ur.deorey | I
1. Bazele contabilititii _Laborator tehnologic LH
e | Instruire practiecs |
2. Economia intreprinderii Laborator tehnologic
. . _Instruire practica |
3. Calitatea produselor si | Laborator tehnologic
serviciilor Instruire practics
4, Stagii “de pregitire E;';g;)rag;rtehnoia—i?:m
practici (CDL) Instruire practica
!
i__.uﬁ_%m_ww_.._m__mm__mf‘m.__m_ﬂ..._.u_Lm_A_, ——— ]

I I |




Clasa a X a (an scolar 2025/2026)

raspunderea  operatorului

Locdtla (denum;rm)

Modulul de pregiitire Laborator/Instruire | Nr. total de ore
practicd saptimanali | conform La wunitatea
planului de | invitimant operatorul | economic, in alte locatii
invatimant {nr. de ore)
- (nr. de ore) o
I. Etica si  comunicare | Laborator tehnologic 32 L
profesionali Instruire practica | o e o
2. Contabilitate generali Laborator tehnoigggg I L. B
Instruire practicd 64
3. Protectia Laborator tehnologic o 32 o
consumatornlui Instruire practici _ 160
4. Stagiu  de  pregitire _Laborator tehnologic ) 0 B
practica __| Testruire practica 270 0 ia

Clasa a X1 a (an scolar 2026/2027)

mspundcreé epwatoruim
operatorul

| (nr. de ore)

L{:fcatia (denum;red}

- Modulul de pregitire Laborater/Instruire | Nr. total de ore o )
practicd saptimanali  conform La unitatea
planului de | inviitimant
invitimant (nr. de ore)
1. Vinzarea mirfurilor Lahorator “tehnojogic 120 e
o Instruire practici 90 90
2. Tehnici comerciale | Laborator tebnologic | 120 i 120
Instruire practica 90 90
3. Administarea Laborator tehnologic | 120 Ryl
mirfurilor ] Enstruire practica 90 90
4. Stagiu de pregitire Laborator tehnologic |~
________ Instruire practici 360 i _




Certificam faptul ca. peniru practica organizata la operatorul economic sau in alte locafii in rispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje.
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilitai - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardu de pregatire
profesionald, planul de invatamant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizata, precum st tutori din partea operatorului economic.

5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregatire practic ("practica siptimanali”

}din modulele de spectalitate sau pentry
perioadele din stagiile de pregétire practicd In raspunderea operatorului economic convenite la pet.

4 a se desfiasura la unitatea de invatamant

Clasa a IX-a ( an scolar 2024/2025)

e

| Unitatea de cen:flmcscnte/Unitateamdfew?ezu!tagwwm

‘‘‘‘‘‘ e Materii prime, materiale asign rate de c_éngg k_j_ﬂ:m_;m_: ti
| ale invagirii e Unitatea de inviitamant: — Operatorui cconomic: o
EUWZ%Apm conceptelor de baza ale DA T
 contabilitaii e I - e
URﬁmanizarea activititii - unitatitor | DA T o T
_economice oA |
[URT S Asigurarea cafitali produselor si | DA o T
Sservieiilor I I
 Stagiul de _pregitire practici (CDL) N . bAa e _ i wwwwwww

Clasa a X a (an scolar 2025/2026)

Unitatea daom?etengemmteamezmm_r e Materii prime, materiale asig"migé:: jﬁt“'_E_.:_M_.__;m__:,—_.:: -
Aelovagrii i Unitatea de fovatimane: - Operatorul eccomomie: T
(URLT Etica si comunicare L ba o _
?URI 3 UtilEzareaﬁe[odeioﬁméedeel_(}r si i DA o I —
Lprincipiilorcontabiiitatii N - o o o
URI 6 Protectia consumatorului, persoanelor WoiDA T T e N
omedivhii o, ———— _ N
Dtagiul de pregatire practica (CDL) | — — A T T _




Clasa a XI a (an scolar 2026/2027)

Unitatea de com petente/Unitatea de rezuoltate Materii prime, materiale asignrate de citre:

ale invitarii Unitatea de invitimant: Operatorul economic: B ;_
URE 7 Vanzarea mirfurilor DA

URL 8 Aplicarea tehnicilor comerciale Ia | DA _
nivelul unititilor comerciale N
URI 9 Administrarea marfurilor DA R S L
_Stagiul de pregitire practica (CDL) DA ) '

6.Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unititii de Invatdmant:

Echipamente, unelte si instrumente. machete, materii prime si materiale. documentatii tehnice necesare asigurdrii Unitati
corespunzatoare Standardului de pregitire profesionala pentru ealificarea profesionali comerciant vanzitor
- Nu este cazul

for de rezultase ale invatari

I I

o fﬂ@gn Food SRL

Unitatea de invatimant: Colegiu) Tehnic ..lon Mincu™
Reprezentant legal: CUCU VALENTINA

Reprezentant J T -
Functia; DEREC%{QR Functia: D‘E e 2
Semnitura Semniitura _kah, C,;;/f
o

£/

et




ANEXA 2 la Contractul de parieneriar pentru formarea profesionald a elevitor prin invéidmdntul

dual nr. é,z f}é

mf@f 37 é%ﬁétle.ﬁ.,,ié;

Situatiaz privind stimulentele, sustinerea financiard si alte forme de sprijin acordate elevilor din

invitdimantul dual de
cdtre operatorul economic BiaCarn Food SRL
in anul gcolar 2024-2025

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificarilor
Calificarea profesionald: comerciant vinzifor
Clasa a IX-a,a X-asia Xl a

1. Categorii de susfineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor

| Nr.deelevi | Nr.de | | | Valoare |
| Sustinerea | alocat | elevi | Valoarelelev | Perioada totala |
| financiard/Stimulentul/Forma | pentra | pentru | (leifelev) | pentru (:3*4*5}!
I de sprijin acordati elevilor | incheierea ! CArE S€ } [l carese | (lei) r
contractelor J va l i acordi |
| de practica i acorda | J i(nr/, dEe) | I
, | uni/zilej | ’
L I ! 2 4 5 16 j
. Bursa lunara 5 5 300 16 Tuni (37 | 15000 pe j

saptamani)

ﬁxaminéri de medicina a muncii si
| analize medicale obligatorii in |
| vederea  efectuarii  stagiului de |
| pregatire practica (in functie de |
| domeniul de activitate) |

| an
|
|
|
]
|
|
l
|
i

!
L
| | |
| — |
! Asigurarea de raspundere civild in | | ] i
?cazui unor eventuale accédeme,! | ! j
| daune sau vatamiri corporale | i( E |
|_generate in timpul practicii | I | —
l Echipament de lucru J ! l ]
| Echipament de protectie I 5 | ]
| Transport la si de la locul de | i j } J
| practica F | i i |
\ Asigurarea unei mese/zi la locuil[ i j I] J
! de practica f J l | |
I Rechizite necesare pe perjoada | | ( | ! |
| practicii ’ | } | |
| Premii pentru stimularea i | | j 5 ]
! performantei L a‘ ! ! 1 __J!

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
Sustinerea financiara (bursa) se acorda tuturor elevilor cu care se incheie contract in funciie de numaru!

de absente, astfel

I5




Sustinerea
finapciard/Stimulentul/Forma

: | Conditii de acordare
| desprijin acordati efevilar |

Petaliere

luna a anului scolar.

- Bursa lunara ! Frecventd (prezenta la | Nu sc acords bursi pe o perioada |
! pregatirea  teoreticd  si | de o lund daci elevul inregistreaza | ‘
% practica) mai mult de 10 absente nemotivate | ‘
‘ J in  luna precedentd.  Aceastd i
| | sanctiune pu se aplicd in cazul | J
: J absentelor inregistrate in ultima |

| |

|
!
|
j

Nu se acorda bursa pe o perioada de |
3 luni calendaristice din semestrul I f
al anului scolar urmdtor, in cazuf in |

|
i carc clevul a comis abateri |
J disciplinare grave, care conduc la |
scaderea mediei generale la purtare %
sub 7 in anul scolar precedent. [
J | Promovarea |
! ! disciplinelor/modulelor |
f ﬂ din planul de invaEmint {
? Rezultatele la  evaludri g
| teoretice si practice |
! Rezultate la  evaluarea |
| i comportamentald si de %
| atitudine - !
;Examiniri de medicing a muncii si | pentru  10fi elevii, i %
f analize medicale obligatorti in | incepund anului scolar l
- vederea  efectudrii  stagiului  de |
| pregatire practicd (in functie de |
domeniul de activitate) {J
Asngurarca de raspundere civila In | pentru  106i  elevii,  la f

I Ccazul unor eventuale accidente, | incepurul anului scolar |
daune  sau  vatamari  corporale 5
| | generate in timpul practicii J
- Echipament de lucry pentru  tofi elevii la _j
; inceputul anului scolar |
I Echipament de protectie mu este cazul | F
: Transport la si de la locul de | Nu este cazul I
; practicd ]
Amgjurarea unei mese/zi Ja locul de | esie cazul ]

| practicd ~ N
- Rechizite necesare pe perioada | Nu este cazul ]
_practecnn B
. Premii pentru stimularea | Pentru lofi  elevii, cu i
‘ performantei media semestriald J
e peste ... |
|

Operatorul economic: DiaCarn Food SRL
Reprezentant legal;
Functia:




ANEXA 4 la Contraciuf de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual

5100 2024

Responsabilititile tatorelut

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a) s& aibd o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmitd
copiilor/elevilor, si un comportament responsabil;

b} s& desfagoare actiuni de naturd s& nu afecteze imaginea publici a elevului, viata intimé, privata si
farmmitiald a acestuia;

¢) s& nu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) s vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasuriirii instruirii practice;

¢} sd sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, Directia
generald de asisten(d sociala si protectia copiiului in legaturd cu orice incalcdri ale drepturilor elevilor.
inclusiv in legitura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica;

t) sé nu condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui
tip de avantaje de la elevi say de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de
organcle abilitate, se sanclioneaza conform legii:

g) sa realizeze in evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practicd, in
conformitate cu precizérile standardelor de prepatire profesionali si ale curriculumului;

h) sa comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezulatele evaludrilor curente proprii ale
elevilor la instruirea practica si impreund sa stabileasca notele la evaluiirile curente. Notele stabilite de
comun acord la evaludirile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrul didactic coordonator;
i) In situafia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica
privind evaluarea continué a elevilor $i notele acordate, unitatea de invi{imant si operatorul economic
vor desemna un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoani care indeplineste conditiile
impuse tutorelui, care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipd
desemnatd sunt definitive;

J) s inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor i sd o comunice cadrului didactic
coordonator de practica;

k) s& analizeze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul
flecérui elev;

) sé stabileascd impreuna cu cadrut didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atat pentru elevii
cu probleme de invatare sau de comportament, ¢t si pentru elevii cu rezullate deosebite;

m) sa inainteze cadrului didactic coordenator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare
elev al clasei/grupel, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei i a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore, precum i argumentatia care insoleste propunerife respective;

n) s& inainteze cadrului didactic coordonator de practici propunerile de recompense pentru elevii cu
rezultate deosebite Impreund cu argumentatia necesara;

0) s& participe fa intélniri cu paringii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei.

Unitatea de vagimang Coicht ﬁ{éﬂﬁﬁi‘q Mincu Operatorut cconomic: [aCarn Food SRL
Reprezentant legal: PN Reprezemtantiegal _
Funciia:IREGY OF Funciia: ==
Sempitura Semmnatura E&’Qﬁ* é\\
4 - '4’30,\-\
fERTRACARN i
e |

18




[ Fint .
ANEXA 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invétiméantud dual, nr. j L5 é %“’ “%j Sl0d G

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatitior capitale, consolidarilor st a altor categorii de cheltuieli

pentru dezvoltarea unititii scolare $1 cresterea
calititii procesului de educatie si formare profesionali, asumate de Primiria Municipiului Foesani

pentru perioada 2024-2025

Nr. | Obiectivele  de investitie/reparati | Descriere | Termen de realizare T Valoare estimats Féﬁ)fbmsu:—r;gt;ﬁw—"_uﬁmm
- ert. | capitale/consolidiri/alte categorii  de

| cheltuieli

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calitifii procesului de educatie st formare profesionali si a atractivititii invitimantului dual

R

| Nr. Forma de sprijin
| Crt,

| Detaliere

Unitatea administrativ-teritorials PRIMARIA MUNICIPIULLI FOCSANI
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA

Functia: PRIMAR

Semnatura




Anexa My, T1aOME. v

{ Antel operator ceonomic) (Nr. de Inregistrarg)
Selicitare de seolarizare In Invitdmintul preuniversitar dual
pentry anul scolar 2024-2828

1. Date privind eperatorul economic

b1, Denumires operatoraiul econemic: SC DIACARN FOOD SRL
12 CIF/CUE RO 22212233

1.3, Adresa:Focsani, str.Trotus, nr.27, jud. Vrancea

1.4, Pate de contact:
Telefon: 6722121927, Fax: ... e ea e

E-mail: contabilitate@diacamfood.ro
Pagima web: ... oo
1.5, Persoana de contaei:
Kamele §i prenumele: DOAGA IONUT
Functia: ADMINISTRATOR
‘Date de contact:

1. Solicitaren de geolarizare
Soliciiam includerea urmitoarelor calificari in planul de scolarizare pentru tnvitdmintul dual in anul scolar

20242025

Calificarea protesionald solicitatd! Nivelul de Numirul de
tavitimant focuri solivitzte
COMERCIENT VAW IATOL Profesional — dual | §
Profesional — dual
Profesional - dual

3. Precizéivi privind unitatea/unitdtile administrativ-teritoriaii/administrativ-teritoriale pe razs
céreia/civora se solicitd gcolarizare i preferinte privind unitatea de invitimant pentru incheierea
contraciului de parteneriat

Judetul Localitates Unitatea de invatimant parfenerd preferatd’
VRANCEA FOCSAN] COLEGIU TEHRKIC ION MINCU

fentionim ci vom asigurs pregitires practics a elevilor in cadrul unitdti noastre, in conformitate cu

stardardele de pregitire profesionals in vigoare.
Mertiondm ¢i vom zcorda pentre flecare elev, conform numirelui de focuri solicitate, bursi la nivelnl

celef acordate din fonduri peblice pentre Invatimintul profesional.

' Se completeazd calificarea conform denwmnirii din Regisirul National al Calificartlor Profesionale (RNCF} disponibil
pe pagina de internet a Autorithii Nationale pentru Calificari (ANC)

* Indicarea preferiniel peniru o unitate de invi{amant este optionald. In cazul in care solicitarea de scolarizare include
mai mulic unitayi de va@amant, alfwri de denumirea acestora se mentioneazd §i calificarca profesionald vizaid la
fiecare dinire acesten. Alocares pe unitafi de Invafimdnt a cifrei de scolarizare in nvajaméntul profesional dual se va
realiza {indnd cont de preferinele operatorilor economici si in funcyie de posibilitagile de constimire a formagiunilor de
studii, cu respectarea reglernentirilor legale n vigoare referitoase la efectivele minime i maxime de elevi.




Vien{iongm ¢ vom angaje cheltuieli penfru formares de calitate a efevilor, cheltuieli care vor f
negociate o detafiate in contractul de parteneriat pe care il vom Incheia cu unitates de Invatimint gt
unitaten administrativ-teriforiald pe raza cireis se afld unitates scolard la care vor fi alocate locurile

aprobate pentry scofarizare in lnvaldmintul profesional doal,

4. Acord ey privive la vtilizarea datelor cu caracter personal
Prin semnarea acestui document, ne exprimany acordul pentru utilizarea datelor cu caracter personal din

continutul prezentului document pentru 2 fi utilizat in urmatoarele scopuri:

- procesul de analiza si aprobare a planului de seolarizare. de catre institugiile implicate: Inspectoratul $colar,
unitdfife de invapimdnt, autoritdlile locale, Ministerul Educatiei si Centrul National de Desvoltare a
fnvatamantului Profesional st Tehnic;

- actiuni de consultare initiate de Ministerul Educatiei, (.r,mful Mational de Dezvoltare a Invatamantului
Profesional si Tehnic si alte institutii partenere. cu privire la politici, programe, propuneri legislative.
strategi, documente de planificare strategica a ofertel de educatie si formare profesionalé:

- anchete In randul operatorilor economict cu privire anticiparea nevoitor de calificiri si competente pe piala
muneii, in scopul adapirii ofertei de educatie si formare pmtes;onaia ia nevoile identificate, derulate de
Ministerul Educatiel, Centrul National de Dezvoltare 2 imfagamantu ui Profestonal si Tehnic (CNDIPT) st
alte institufii partenere pentru implementarea mecanismelor: de anticipare a nevoilor de calificarn 5
competente, de monitorizare a inseriei profesionale a absolventilor, de evaluare ¢i monitorizare a politicil

publice privind masurile active i formarea profesionala.

Pata:30.05.2024 Reprezentant legal,
Foncfia: ADMINISTRATOR

Numele §i prenumele DOAGA IONUT
Semndturd, {stamptlal ..




ROMANEA
JUBKETUL VRARCEA
MEUNICIPIUL FOOUSAN]

CONSILIUL LOCAL

Anexa Nr.g) la

oa ardrea Nr.
Pirtile contractante ?md;e’l]rgz I;;)zzﬁ
B m 27.06,

CAPITOLUL 1

Prezentul contract se incheie intre:

P COLEGIUL TEHNIC 1ON MINCU cu sedinl i cu sedivl in Focsani, str. | Pecembrie 1918 nr

32, judetul YRANCEA, CUI 4297894, telefon 023721 5861, fax 02372104885, reprezentat legal prin CLICY)
VALENTINA, in calitate de DIRECTOR

2. Unitatea adminisirativ teritoriala MUNICIFIUL FOCUSANI, cu sedivl in FOCSANI, str. Dimitrie
Cantemir I bis, judefu! Vrancea, CUIL: 4350645, telefon 0237 236 000, fax 0237 216 700, reprezentat
legal prin CRISTI VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR,

3. Operatorul economie (partener de practicd) PACG PROD SERV SRL, cu sedivl in Odobesti, str.
Stefan cel Mare, 40 B judetul VRANCEA, ideniificata cu e, CUI BG17008, telefon |, fax
—» Teprezentat Jegal prin FELICIU PARASCHIVY, in calitate de ADMINISTRATOR

CAPITOLUL i
Scopul contractului

ART. i

{1} Prin semnarea prezentului contract, parfile infeleg s acioneze in calitate de parteneri, prin efortur
conjugate §i partajarea responsabilitaiilor, ¥ baza propriilor competenie institujionale, in interesul
comun privind formarea competenielor necesare pentiu dezvoltarea personala si profesional a tinerilor
51 sprijinirea acestora in tranzifia de la scoald Ia un loc de muncd, exprimat prin scopul contractubul.

{2} Prezentu] contract are ca scop formarea profesionald de calitate 2 elevilor, In vederea angajarii lor
dupi absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competeniele certificate.

CAPITOLUL Il
Oblectul contractului
ART. 2
Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile i obligatiile parjior, precum sj
costurile asumate pentru formarea profesionala a elevijor peniru care se inifiazd pregatirea prin
invi{amantul dual, ncepind din anul scolar 2023-2024, dupa cum urmeaza

a)La pivelnl 3 de calificare, conform Cadrolui national al calificarilor (CNC):
S elevi cu calificares comerciant vinzitor
ART. 3

Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor
individuale de pregitire practica a elevilor din invajgméntul dual, conform reglementarilor in vigoare,

fi incheiate anual contractele

ot




CAPITOLUL 1V

Brerata contractului
ART. 4
(1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 40 lunj - pentru & cuprinde pericada de
timp aferents activitagilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga
perioada de formare profesionals prin invatdméntul dual, inclusiv susinerea examenului final de
certificare a calificarii - si intrd in vigoare la data semnarii lui de citre reprezentantii legaii ai pirtilor
contractante.
(Z) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajirii responsabilititilor intre
scoala §i operatorul economic partener de practic, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor
forme de sprijin acordate elevilor din nvitagmantul dual de catre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 $1 2, care se actualizeazi anual $1 fac parte integranti din
prezentul contract de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin Invigimantul dual.
(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparafii capitale, consolidiri si a altor categorii de cheltuieli pentru
dezvoltarea unita{ii scolare si cresteres calitatii procesului de educatie si formare profesional, asumate
de unitatea administrativ-teritorials, sunt stabilite pentry fiecare an scolar sau pentru o perioada de
maximum 3 ani  scolari, in funcfie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii
capitale/consoliddri/alte categorii de cheltuiel; si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unitdfii de invigimant

ART. 5§
(I} Componenta consiliului de administrafie al unititii de invitimant se stabileste la fnceputul fiecdrui

an scolar n conformitate cu prevederile Legii educatiei nafionale nr. 198/2023, cu modificarile §i
completarile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organizare §i
funcfionare a consiliului de administratie din unitatile de inva{dmant preuniversitar, aprobata prin ordin
al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invadmant scolarizeazi exclusiv in invalamant profesional si tehnic, iar
numarul de elevi cuprinsi in inva@Emantul dual reprezinid o pondere mai mare de 50% din numarul total
de elevi, componenta consiliului de administratie asigurd reprezentarea in numar egal a membrilor din
partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice, alituri de primar sau
un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consilivlui local s1 un reprezentant al parintilor, iar
presedintele consilivlui de administratie este ales dinfre membrii acestuia cu majoritatea simpli a
voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd al unitafii de Invatimant este
mal mare decat cota alocatd in limita numarului de membri convenit pentru consiliul de administrajie,
acestia pot decide sit se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care ist va
desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici. .
(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de Invatimant care scolarizeaza in invaiamantul
profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologic-cadru de organizare §i functionare a consiliului
de administratie din unititile de invatdmént preuniversitar, aprobati prin ordin al ministrului educatiei
nationale, {mand cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de administratie in relatia cu
consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de Invalamant in care a fost constituit acest
organism si atributiile specifice consiliilor de administratie in cazul unititilor de invatimant care
scolarizeazd exclusiv in Invagimant profesional $1 tehnic cu o pondere majoritari a invatdmantului dual,
Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de
administratie si incluse in regulamentul intern al unitatii de invitimant.
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CAPITOLUL VI
Brrepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA |
Brepturile i obligatiile unitd(ii de invatimant

ART.6

Unitatea de invitimant arc dreptul:

a) sa inifieze activitali de informare gi promovare a invéfgmantului dual, pe care le poate organiza si
desfisura, dupi caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri sau singurd, in conditille convenite
Cu acestia;

b} si coordoneze i si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere
a candidagilor in inva@mantul dual, inclusiv stabilirea numarului i continutului probelor de admitere pe
baza propunerilor operatorilor EConomic;

¢) s@ inifieze si s elaboreze, n colaborare cu partenerii gcolii, planificarea strategica a unitdii de
inva@mant - planu! de actiune al scolii (PAS);

d) sa inifieze si si realizeze, in partenerial cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare locala;

e) s& fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitifii de
invatimént, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare i precizirile de la cap. V;

f) s Isi exercite atributiile care ii revin, in baza reglementérilor legale in vigoare, privind organizarea si
derularea procesului de pregitire a elevilor $1 stabilirea schemelor orare de funcfionare a programelor de
invatdmaént dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;

g) sf realizeze evaluarea continui 2 elevilor la activitatile de pregitire teoretic, precum si la pregitirea
practicd din modulele de specialitate desfiisurati in unitates de invafamant;

h} sd participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata practici
desfiisurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicd, care colaboreazi in
acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in condiiile convenite cu acesta;

i} s4 initieze masuri de pregdtire remediala pentru elevii cu progres intirziat, inclusiv prin organizarea,
in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregatire practici pentru elevii
cu situafia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care nu av obtinut medii de trecere ia stagiile de
pregdiire practicd sau la pregitirea practicd din cadrul modulelor din planul de inva{imént pentru
calificarea respectivi;

J) s& organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare i
in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de certificare a calificirii

profesionale a elevilor.

ART.7

Unitatea de tnvatimant se obliga:

a) sa se implice activ in organizarea si desfasurarea de activititi de informare §i promovare g
invatAmantului dual si a ofertei de formare profesionald prevazuti la ari. 2;

b} s supuni avizarii, de citre consiliul de administratie din unitatea de invitimant, componenia comisiei
de admitere in invitimantul dual $1 S& o transmitd spre aprobare inspectoratului gcolar judetean/al
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare si desfiisurare a admiterii in
invégamdntul dual, in vigoare,

¢} si elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatdmantul dual, inclusiv numarul $i confinutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor
operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al unitdtii de nvatdmant
si 0 transmite inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti spre avizare de citre comisia de
admitere judeteand/a municipiului Bucuresti;

d) s& transmit notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrieril
admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregétire practicy;

or rezultate In urma
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¢) si incheie, impreund cu partenerul de practica, elevii sau parintii/utorii legali at acestora, contractele
individuale de pregatire practicd, In conformitate cu Metodologia de organizare si functionare o
imvddméantulul dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017, péni Ia
termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modeiului reglementat prin ordin al ministrului educatie;
nationale;

f) s& elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unita(ii de invad@mant - planul
de actiune al scolii (PAS) i sa il supuna aprobarii consilivlui de administratie;

g} s asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregatirea teoretica 1 pentru componenta de
pregatire practicd (laborator tehnologic st instruire practics) din modulele de specialitate, convenitd a se
desfagura la unitatea de Invagimant, in concordand cu standardul de pregétire profesionald, planurile de
inviildmant si curricelumul in vigoare;

h} s asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utiliti{i necesare
componentei de pregitire practica (laborator tehnologic §i instruire practicd) din moduiele de
specialitate, prevazutd a se desfisura la unitatea de invatimént, in concordanid cu standardul de pregitire
profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de Invaimant si curriculumului in
vigoare, convenitd in anexa nr. 1, Incheiata anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat;
1) s asigure resursele umane pentru instruirea teoretics, laboratorul tehnologic si instruirea practici
realizati in unitatea de Invafimant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

J) s asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la
unitatea de invagimant,

k) si réaspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sanéitiii in munci a
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de inva{amant;

I} s asigure condifiile nocesare si si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in
cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitd{ii de invatamant;

m) si desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i funcfionare a
invatamdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/201 7, céte un cadru
didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea
pregdtirii practice derulate la operatorii economici; responsabilitijile cadrului didactic coordonator vor
fi detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practica care vor fi incheiate,
conform modelului pentru invatimantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

n) cadrul didactic coordonator de practici desemmnat de unitatea de invadmant colaboreaza cu tutorele
desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezuitatelor invifarii dobandite de elevul practicant
pe durata practicii desfagurate la operatoru! economic si realizeaza inregistrarea In documentele scolare
a notelor si absentelor la practic;

0) sk realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locali, in conformitate cu solicitirile operatorilor
econoniici gi cerinfele standardelor de pregitire profesionala si in parteneriat cu acestia;

p) sé stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a invatamantelui
dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i funcfionare a nvdidmantului
dual,

q) s planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practicd a elevilor si pregitirea
practic@ (laborator tehnologic si instruire practici) din modulele de specialitate, In conformitate cu
prevederile din Metodologia de organizare si functionare a invdtémantului dual;

r) sé asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea $i desfisurarea examenului de certificare
a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

s) s& asigure, in colaborare cu operatorii economici, tn conformifate cu reglementdrile in vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord cu acegtia, organizarea si desfasurarea evaludrii continue a elevilor;

1) s& asigure celelalte drepturi ale elevilor previizute de legislatia in vigoare.




SECTIUNEA a 2-a
Brepturile ¢i obligatiile operatorului sconomic

ART. 8

Operatorul economic are dreptul:

a) sa inijieze §i s realizeze activititi de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, in
colaborare cu unitatea de Invaamant si cu ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile convenite
Cu acestia;

b) s& formuleze cerinje $i propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de admitere si
s& participe la eleborarea Procedurii de admitere a candidatilor In invaiméantul dual;

¢} s& participe la recrutarea, selectia si admiterca candidatilor pentru locurile oferite in inva{amantul
dual;

d) si participe la planificarea strategica a unitatii de invaiimaént - planul de actiune al scolii (PAS),

e) si participe la proiectarea curriculumului in dezvoliare locali;

f) s& fie reprezentat §i si fsi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitafii de
inva{amant gi‘sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu
reglementirile legale In vigoare §i precizarile de la cap. V:

¢) sa fic consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor st stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatimant dual;

h) s& realizeze evaluarea rezultatelor invatirii dobandite de elevul practicant, pe durata practici
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in acest scop cu cadrul
didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de Invatdmant, In conditiile convenite cu acesta;
1) s& propund si sd organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamant, stagii suplimentare de pregitire
practicd pentru elevii cu situafia scolard neincheiata din cauza absenfelor sau care nu au obfinut medij
de trecere la stagiile de pregitire practic sau la pregitirea practicd din cadrul modulelor din planul de
Inva@mant pentru calificarea respectiva;

J) & fie informat de catre unitatea de invatamant cu privire la frecvenia si situatia scolara a elevilor cu
care a incheial contracte de practics;

k) s& propuna i sa organizeze stagii suplimentare de pregatire practicd si in afara situatiilor previzute la
lit. 1), dar numai fn timpul liber al elevului sau in pericada vacanfelor gcolare, cu acordul elevului,
respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei
muncii gi cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

1) sd participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor,
in colaborare cu unitatea de Invatimant, in conformitate cu reglementirile in vigoare si in condiiile
stabilite de comun acord cu aceasta;

m}) s stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditiile asumate prin prezentul
conftract;

n) si stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor de pregitire
practicd, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

ART. 9

(1} Operatorul economic se obliga:
a) s4 nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitatii de invatimant, in conformitate cu

precizérile de la cap. V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3), In consiliul reprezentaiiv al
operatorilor economici §i s se implice activ in exercitarea atributilor de membru in consiliul de
administrafie, respectiv In consiliul reprezentativ al operatorilor economiet;
b} s& organizeze $i si desfiisoare, n colaborare cu unitatea de invatamant, activitifi de informare si
promovare a ofertei de formare profesionald mentionate la art. 2;
c) s& transmitd unitdii de Invafimant propunerile de membri 1 comisia de admitere in invaiaméantul
dual de la nivelul unitigii de invatamant i sa participe activ la elaborarea §i implementarea procedurii
de adimitere;
d) s participe cu specialigti la proiectarea curriculumului in dezvoliare locali;
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¢} s& incheie, impreund cu unitatea de invatimant, cu elevii sau parintii/tutorii legali ai acesiora,
contractele individuale de pregitire practicd pentru elevii inscrisi in wma deruldrti procedurii de
admitere, care au optat i au fost admisi pe Jocurile alocate operatorutui economic respeciiv. Contraciele
individuale de pregatire practici se ncheie, in conformitate cu Metodologia de organizare si functionare
a invgidmdntului dual, aprobata prin Ordinul ministruiui educatiei nationale nr. 3.554/2017, pina la
termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al minisirului educatiei
nationale;

f} sé raspundd de organizarea si desfisurarea stagiilor de pregétire practicd, previzute in planul-cadru de
mvalamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum st a componentei de pregitire practica
{instruire practici si laborator tehnelogic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de
nvagamant, convenite a se desfisura la operatorii cconomici, conform anexei nr. 1, parte componenta a
prezentului contract de parteneriat;

g) 4 asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energie
st celelalte utilitayi necesare pentru practica elevilor organizatd in raspunderea sa (stagiile de pregatire
practicd, curriculum in dezvoltare locald gi componenta de pregatire practic din modulele de
specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregétire
profesionald, planurile de invatimant si curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte component

a prezentului contract de parteneriat);
h) s& asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practici a elevilor, organizati la

operatoru! economic;

i} s asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica i metodicd certificats la programele
de pregitire pedagogicd si metodicd, organizate in conformitate cu reglementirile legale n vigoare;

J) 58 asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizéiriie din anexa nr. 4;

k) si stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invafdmant, schemele orare de functionare a
invatgmantuiui dual, In conformitate cu prevederile Metodologiel de organizare §i functionare a
invdtamdntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;

I} sé planifice, fmpreund cu unitatea de inviEmant, stagiile de pregatire practici a elevilor, In
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare st funcfionare a invaimantului dual, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017:

m} s asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate i sanitate in munci sisd
raspundi de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a misurilor necesare
pentru asigurarea securitatii $i sdndtagii in muncd a acestora, in conformitate cu legislagia in vigoare;

n} sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform ceringelor si riscurilor la locu!
de munci, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic:

a) si asigure, In colaborare cu unitatea de fnvatimant si cu cetlalfi parteneri, organizarea si desfasurarea
examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdri, materii prime, materiale consumabile, utilitati
etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat
la operatorul economic respectiv sau asigura contributiile convenite pentru derularea examenelor de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p} si organizeze, de comun acord cu unitatea de invatamant si in conformitate cu reglementirile legale
aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practici pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza
absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere Ia stagiile de pregatire practici ori la pregitirea practics
din cadrul modulelor din planul de invat@mant pentru calificarea respectiva,

q) in afara situatiilor previzute a lit. p), poate organiza stagit suplimentare de pregiitire practicd, numai
in umpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
parintelui/tutorelui legal instituit al elevuiui minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muneii si cu
condiia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.

(2) Operatorul economic acordd sustinere financiard st alte forme de sprijin materia) si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregitire practica, in condifiile legii, prin:

a} burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toati perioada de pregitire
teoretica §i practica;

b} cheltuieli privind examinirile de medicini a muncii s analize medicale obligatorii (in functie de

domeniul de activitate);
)




¢} asigurari de raspundere eivild i1 caxul unor eventuale accidente, daune seu vatamar corporale

generate in timpul pregitisii practice Iz operatorul economic;

d) echipamentele de lucry st de protectie;

e} alte forme de sprijin material $i stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat, in
conformitate cu anexa nr. 2, inchejaia anual, parte integrants a prezentului contract de parteneriat.

(3} Situatia susiinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic este previzuti in anexa nr, 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului contract
de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin previzute Ia
alin. (2) sum prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat, §i vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practica inchelate cu elevii.

{5) Operatorul economic se obl igh sa informeze cu privire la oportunitagile de angajare a absolventilor
pe care 1i formeaza in baza contractelor de pregatire practicd, in conformitate cu nivelul de pregitire si
competeniele certificate. Oferta potentiald de locuri de muncs dupd absolvire va fi comunicats in cadrul
actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se oblig si respecte principiile egalitifii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenenta etnici, convingeri religioase in procesul de selectie
a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea st certificarea pregatirii
profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitdiilor pentru
elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formirii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatifirea dotirilor si a condijiiior de desfisurare a
procesului de educatie si formare profesionala din unitatea de invéfamant este previzutd in anexa nr. i

incheiaté anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA & 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

ART. 10

Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul;

&) sa inifieze si sa realizeze activitifi de informare i promovare a invitimantului dual in colaborare cu
celelalte parti semnatare sau singuré, in conditiile convenite cu acestea;

b) s participe la planificarea strategicd a unita{ii de Invaamant - planul de acfiune al scolii (PAS);

c) si fie reprezentata §i sa isi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de
invafdmant, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare $i cu precizarile de la cap. V;

d) s& fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si cu celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritifilor pentru obiectivele de investitii gi alte contributii ale partenertlor,
necesare pentru dezvollarea unitéii scolare g desfasurarea in conditii de calitate a procesului de educatie
si formare profesionali;

©) s fie consultata in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invatdmént si pentru care
i se solicitd asigurarea cofinan{arii necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau
din alte surse de finantare.

ART. H

(1) Unitatea administrativ-teritoriala se obliga:
a) s asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a Intregului proces de educatie si
formare profesionald derulat in unitatea de invitdmant, in conformitate cu atributiile care i revin, i
conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

b) sa colaboreze cu unitatea scolard si celelalte par{i semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea i planificarea lucririlor de intretinere, repara(ii capitale, consolidari st a obiectivelor de
investitii, necesare pentru dezvoltarea unitéfii scolare si cresterea calitd{ii procesului de educafie i
formare profesionala:

¢} s& asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile
de investilii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;




d) s asigure cofinaniarea necesars pentru proiectele implementate de unitatea de invatmant, convenite
in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din alte surse de
fnantare;

¢} s& sprijine demersurile initiate de unitatea de invaiamant si de operatorii economici parteneri in cadrul
actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, mengionatd la art. 1;

f) s& asigure reprezentarea unitifii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unititii de
invatamant gi sa se implice activ in exercitarea atributitlor de membru in consiliul de administratie;

g) sd sprijine demersurile unitdtii de invagimant in vederea nominalizarii reprezentantului consifiulyg
local in consiliul de administratie al scolii.

(2} Situatia obiectivelor de investiiii, reparatiilor capitale, consolidarilor st altor categorii de cheltuiel;
asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentatd in anexa nr. 3, incheiatd anual sau pentru o
pericadd de maximum 3 ani scolari, funcfie de specificul obiectivelor de investilii, reparatiilor
capitale, consolidarilor gi altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate, parte

integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL Vit
Rispunderea pirtilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea hecorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractu) de parteneriat

atrage raspunderea partii In culpd, in afari de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

CAPITOLUL VHI
Medificarea contractului

ART. 13

(1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul partilor.
(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificirile pe care vrea si le aduca, cu cel putin 15 zile inainte
de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act adifional incheiat retroactiv

este nul.

CAPITOLUL IX
For{a majord

ART. 14
(1) Niciuna dintre pariile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in
mod necorespunzitor (total sau partial), a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului contract,
dacd neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiel respective a fost cauzati de forta
majord, asa cum este definita de lege.
{2) Partea care invoci for(a majord este obligatd sa notifice celeilalte parf, in termen de 15 zile de Ia
producerea evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea competentd
certificAnd aparitia situatiei de for(a majord s fie trimis celeilalte pérti.
(3) Daca in termen de 15 zile de Ia producere evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul s3
isi notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca vreuna dintre

ele s& pretind4 daune-interese.




CAPITOLUL X
Fercetarea contractuiui

ART. 15

(1} Prezentul contract de parteneriat inceteazs prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre pirti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 17 luni fnainte de
expirarea termenului convenit de par{i, printr-o notificare scris transmisd celeilalie part1.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord si nici in alte sifuati
independente de vointa partilor care conduc Ia imposibilitatea executirii obligatiilor contractuale, cum
ar fi declangarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare
voluntard, insolventd, suspendarea temporara a activiti(ii, reorganizare judiciari, precum st in alte
situatii obiective,

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in imod culpabil,
da dreptul pértii lezate de a considera contractul rezil iat de drept/de a cere rezilierea contractului sidea

pretinde daune-interese.

CAPITOLUL XI
Comuniciri
ART. 16
(1) Orice comunicare intre par(i referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie si fie transmisi

in seris.
{2} Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cat si In momentul primirii.

(3) Comunicérile Tntre pir{i se pot face $1 prin e-mail, curier, fax, Ia adresele specificate de citre pirti
sau la oricare dintre adresele pe care partile se obligd si si le comunice reciproc.

(4} In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondentd, este obligata
sd notifice, in termen de maximum 5 zile, celeilalte parti.

CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiilor
ART. 17
(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative
directe, orice neintelegere sau disputd apdruti in cadrul sau in legdtura cu Indeplinirea contractului,
(2) Daci dupi 60 zile de Ia Inceperea acestor fratative pértile contractante nu reusesc si rezolve I mod
amiabil o divergeniii contractualii, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze de citre

instantele judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL Xlil
Limba care guverneazi contractul

ART. 18
Limba care guverneaza contractul este limba romani.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabild contractului

ART. 19
Contractul va {1 interpretat conform legilor din Roménia

CAPITOLUL XV
Clauze finale

ART. 20
(1} Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante §i reprezinti

vointa partilor.




:}{ se interpreteard dupd voints concordants g partilor, isr ny duns sensul iteral
i i kY s E
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purtate de pirji, de practicile siabilite ntre acestes st de comportamentul lor ulterior incheierii

contractului.

{4) Aplicarea dispozitiilor previzute [a alin. {2} 5i (3)
comund §i scopul contractulod, definite 1z ar. 1
ART. 21 -
Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranta din prezentul confract, i
ART. 22

Prezentul contract a fost Tncheiat a data de e
fiecare parte.

itirea vointei concordante se va Lne seama, intre alisle, de scopul contraciu!
.-
i

o

s¢ raporteazd la buna-credinia a nariilor, intentia
K] H

i 3 exemplare, cite unul pentru

Reprezentant Jegal: CUCH VAL
Funetia: DIRECTOR

Semnatura
.
Unitatea administrativ-teritorials PRT MUNICIPIULUI FOCSANIU
Reprezentant legal: CRIST] VALENTIN MISAILA
Funciia: PRIMAR
Semndtura

Operatorul economic: PACO PROD SERV SRL
Reprezentant legal FELICIU PARASCHIV
Functia: ADMINISTRATOR

Semndtura

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Alex andr{z_i;__;_f_‘&{ﬁ{g

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiului
Focsani
Marta-Carmen Ghiuta




ANEXA 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatimantu! dual ar. j E f é /M*%;ZOZCF

Partajarea respousabilititilor 5i a unor contributii specifice intre scoali si operatorul economic pariener de practici, PACO PROD SERY SRL priviad
organizarea si desfisurarea pregitirii elevilor prin inviiimantul dual,
in anul scolar 2024-2025

(=)
&

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificarilor
Calificarea profesionala: comerciant vinzifor

Numar de elevi alocat pentru incheierea contractelor de pregdtire practici la operatoru)
-clasa a IX-a nr. de elevi 9

Locurile unde se desfasoara pregatirea practica a elevilor:

2

eConomic:

e

Clasa a [X-a (an seolar 2024/2028

l Modulul de pregitive f Lab@at@r/ﬂnst@éw NF. total deore| T @Tricare, “
j | practicd siptimanali | conform La unitatea de | La In rdspunderea Operatorului |
| | pianului de | invitamént | operatorul _economic, in alte locatii
J ] invitimant {nr. de ore) " economic Nr, ore Locatia (denumirea) i
—— N et (ar.deore) | _ e
I. Bazele contabilititii | Laborator tehnologic | ¢ 0 | 0 |
o —__|lustruive practics | - N R A
Z. Economia intreprinderii . Laborator tehnologic | 34 34 K ]
o | Instruire practica S R 18 —t i
3. Calitatea produselor $i | Laborator tchnologic | 34 34 b 0 O _
servicitlor Instroirve practica |
4 Stagii de pregatire | Laborator tehnologic L T I 1 ]
T practici (CDL) | Instruire practics 150 0 150 150
S !




. Clasa a X a (an scolar 2025/2026)

Modulul de pregitire Laborator/Instruire Netotaldeore | %—“%?ngz_c—aﬁm,—%
practicd siptiminaldi | conform La unitatea de | La in rispunderea  operatoruluj
planubug de | favitimint aperatorul | economic, in aite locatii
inviitamant {(nr. de ore) £Conomic Nr. ore Locatia (denumirea)
o o o or.deore) | .
1. EticEi si  comunicare Laborator tehnologic 32 0 i |
- profesiomali nstruire practies [T oS I N R R
2. Contabilitate generals Laberator tehnslogic 64 (L 0
________________________ Instruirepractica | T4 0 6 S
3. Protectia Laborator tehnologic 32 0 8
. SOnsumatoralei | nstroirepractica | e T —
4. Stagin de pregitire | Laborator tehnologic 0
o practied  [instruire practies  [270 g 2 e g._._
_Clasa s X1 a {an scolar 2026/2027)
Moduiul de pregitire Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care, :
practicd siptiminali | conform La unitatea de | La ' in rispunderea operatorujui
planului de | fnvatimbnt operatorul | econemic, in alte locatii
invitimant {nr. de ore) gconomic Nr. ore | Locatia (denumiren)
{ar. de ore)
1. Vinzarea mirfurilor Laborator tehnologic 120 1BMiP_Mﬁ___ﬁ_ﬂ%m_%_uq__wm___‘ﬁm_mﬂ_w "
imstruire practici 99 99
2. Tehnici comerciale Laborator tehnologic |20 BRI — o
. Instruire practici 90 90
3. Administarea Laborator tehnologic | 120 1129 o o
miarfurilor Instruire practics 9% 99
4. Stagiu de pregitire ' Laborator tehnologic ” S IR —— .
" Instruire practics 300 300 | 300 5




Certificim faptul ¢a, pentru practica organizatd la Operatorul economic sau in alte locagii
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilitdti - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregatire
profesionald, planul de invatamant si curriculumu] in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizatd, precum $1 tutori din partea operatorului economic,

5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practica ( "practica saptiménala") din modulele de specialitate sau pentru
pericadele din stagiile de pregétire practicd in raspunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfisura la unitatea de invafamént

in rdspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,

Clasa a IX-a { an scolar 2024/2025)

r@mmzm de competente/Unitatea de rezultate Materii prime, materiale asigurate de ciitre:
ale Tavigarii Unitatea de invitimént: Operatorul economic:
URI 2 Aplicarea conceptelor de bazid ale | DA
_contabilitatii .
URT 4 Organizarea  activitat unitatilor | DA

economice
URL 5 Asigurares calitaii  produselor i | DA
servicilor

Clasa a X a (an scolar 2025/2026)

Unitatea de competente/Unitatea de rezultate Materii prime, materiale asigurate de ciitre:

ale Invairi Unitatea de tnviatimant: Operatorul economic:
|URLI Bticd gi comunicare bA . . .
URD 3 Utilizarea metodelor, procedecior §i | DA

_principiilor contabilitatii
URI 6 Protectia consumatorului, persoanelor si | DA
| mediuui

| Stagiul de pregatire practicd (CDL) Da

13



Clasa a X1 a (an scolar 2026/2027)

e ———

ﬂnitateaﬁ?égﬁgégengem nitatea de rezultate |

.m_._.u;,.._»‘_w_w____..g.r.._“_,._.u—-_..__.__,_,_.w;m_.mﬁ__m_._,%_.m_,_. —

6.Contributii ale operatorul

Unitatea de invatamant: Colegiul Tehnic ~lon Mincu™
Reprezentant legal: CUGU VALENTINA

Functia: DIRECTOR
Semnatura

Materii prime, materiale ésig rate de cé};g:w_“ o -

B 4R . A mrm A T - . e

ale invatirii o  Unitatea de invitimant: o ﬂéﬁl’ww_wg_m e
URE7 Vanzarea marfurilor 3. N
[ - T . N i Mw—m——«m——%—w“%—% —— e —— . ,,___(:
URI 8 Aplicarez tehnicilor comerciale fa | DA }‘ |
mivelul unititilor comerciale . e ——— e
URI 9 Administrarea marfurilor DA E -
&MM&@&@%L%WWW Y

ui economic pentru modernizarea si dotarea unitétii de invatimant:

Operatorul economic: PACO PROD SERV SRI

Reprezentant legal FELICIU PARASCHIV
Functia: ADMINISTRATOR
Semnitura

14



ANEXA 2 la Contractul de parteneriat peniru Jormarea profesionald a elevilor prin tnvégimadntl
dpal ar.

/3540006 2
Siteatia privind stimulentele, sustineres financizri si alte forme de sprijin acordglte elevilor din
invitdmintul dual de
catre operatorul economic PACO PROD SERV SKI,
in anul scolar 2024-26025

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului nafional al calificirifor
Calificarea profesionalii: comerciant vanzitor
Clasa a IX-a,3 X-asia Xla

L. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor

- T

Valoare ]
totald
(=3*4%5) |
(lei)

Nr. de elevi | Nr. de
alocat II elevi | Valoare/elev | Pericada
f

Sustineres {
financiard/Stimulentul/Forma [ pentru

de sprijin acordati eleviior I incheierea
i contractelor va acorda

pentra {lei/elev) pentru
care se care se

de practicd | acorda (nr. de
luni/zile)

|
|

1 ! 2 3 4 5
|
|

5 5 300 10 funi (37

Bursa lunara
saptamanti)

Examinéri de medicini a muncii §i | {
[
|

analize medicale obligatorii Tni
vederea efectuarii stagiului dei\
pregétire practicd (in functic de |
domeniul de activitaie) II
]

i

Astgurarea de raspundere civili in |
cazul wnor eventuale accidente,
daune sau vatdmari corporale t
generate In timpul practicii
. Echipament de [ucru f ]
]
|

Echipament de protectie
Transport la si de la locul de
practici -
Asigurarea unei mese/zi la locul
de practicd

Rechizite necesare pe perioadai
|_practicit |
Premii pentru stimularea i
| performantei o f

{
i
oo ﬂ,m__} —

2. Condilii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
Sustinerea financiari (bursi) se acords tuturor elevilor cu care se incheie contract in functie de numarul

de absente, astfel




/

Sustinerea
finamciari/Stimulentel/Forma
de sprijin acerdati elevilor

Conditit de acordare / Detulicre

Bursa hunars

I

J

Nu se acorda bursa pe o pericada

Freeventd (prezenta la f
“ o« - - = |
de o lund dacd elevul inregistreaza j

pregdtirea  teoreticd  si

St

H

mai mult de 10 absente nemotivate
in luna precedentd. Aceasta
sanctiune nu se aplicd in cazul
absenfelor fnregistrate in ultima
luna a anului scolar,

Nu se acorda bursi pe o pericada de
3 luni calendaristice din semestrul | |
al anului scolar urmitor, in cazul in f
care elevul a comis abater
disciplinare grave, care conduc la
scdderea mediei generale Ia purtare
sub 7 fn anul scolar precedent.

|
|

Promovarea
disciplinelor/medulelor
din planul de invitimint
Rezultatele la evaludr
_teoretice si praetice
Rezultate la evaluarea
comportamentald i de
atitudine

Examinari de medicind a muncii $1 . pentru  tofi  elevii, g
analize medicale obligatorii in | inceputul anului scolar
vederea efectudrii  stagiului  de }
pregatire practicd (in functie de
domeniul de activitate) { ________________________________________________________________________________________________________________
Asigurarea de raspundere civili in pentru  lofi  elevii,  la |
cazul unor eventuale accidente, inceputul anului scolar j
daune sau vatimari corporale ]
generate in timpul practicii __}
Echipament de lucru pentru  foti  elevii, la ]
| L inceputul anului seolar | - ]
| Echipament de proteciie i nu este cazil J
Transport la §i de la locul de | Nu este cazul |
_practici ] L o i ) J
Asigurarea unei mese/zi la locul de | nu este cazul |
practied 4 o,
Rechizite necesare pe periocada | Nu este cazul i
practicii ‘ !
Premii pentru stimularea | Pentru fofi elevii, cu !
performantei media semestriald }
- pesie. . - ,ﬂ-__{
| Altele..... |

Operatorul economic: PACO PROD SERV SRL

Reprezentant legal: FELICIU PARASCH
Functia: ADMINISTRATOR

v




ANEXA 3 la Confractuf de puarteneriaf pentru formareq profesionali a elevilor prin invétémantul dual, nr.

L. Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidirilor si a altor eate
calitdtii procesului de educatie si formare profesionala,

[ — e e e S

! Nr,MTObiectivde de investitie/reparati | Descriere | Termen de realizare Valoare estimata Observati
ert. | capitale/consolidiri/alte categorii  de
cheltuieli

gorii de cheltuieli pentry dezvoitarea unitdthi scolare g tresterea
asumate de Primiria Musnicipiului Foesani pentru perioada 2024-2025

2. Alte forme de sprijin pentru cresteres calititii procesului de educatie si formare profesionala si

r

a atractivitdtii invitamantulyi dual

| Nf"., FOZ‘m& de SE}F ij‘i;;_"_““—'—"““*“—““—‘_'“*"_“*"—‘*‘“—'"““"*”_“H‘Tﬁemﬁerr‘ — I o |
girt. ! i ]
— T — T ——
- | ———
e e —
{ R

Unitatea administrativ-teritorials PRIMARIA MUNICIPEJLUIL F OCSANI
Reprezentant legal: CRISTI VALENTIN MISAILA

Funcgia: PRIMAR

Semndtura
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ANEXA 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin tnvaiamaniy] dual

nr. _f%fé 5&2{«@2 &

Responsabilititile tutorelui

Tutorele are urmitoarele obligatii:

a} si aibd o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile pe care tebuie si le tansmits
copitlor/elevilor, si un comportament responsabil;

b} sd desfagoare actiuni de naturd sa nu afecteze imaginea publici a elevului, viaa intimi, privata si
familiald a acestuia;

¢} s& nu aplice pedepse corporale, precuin §i sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) sa vegheze la sigurania elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

e} si sesizeze, dupi caz, institufiile publice de asistents sociald/educationald specializata, Directia
generald de asistent sociala si protectia copilului in legiturd cu orice incalcari ale drepturilor elevilor,
nclusiv in legitura cu aspecte care le afecteazs demnitatea, integritatea fizics si psihici;

£} s nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricirui
tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de
organele abilitate, se sanctioneazi conform legii;

g) s realizeze in evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practicd, in
conformitate cu precizirile standardelor de pregatire profesionald i ale curriculumului;

h} s& comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale
elevilor la instruirea practica si impreuna si stabileasca notele la evaludrile curente. Notele stabilite de
comun acord la evaludrile curente sunt {recute in catalogul clasei de citre cadrul didactic coordonator;
i) in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore st cadrul didactic coordonator de practici
privind evaluarea continui a elevilor $1 notele acordate, unitatea de invagamant si operatorul economic
vor desemna un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alta persoana care indeplineste conditiile
impuse tutorelui, care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa

desemnati sunt definitive:
1) s& inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor $i sa o comunice cadrului didactic

coordonator de practica;

K} s& analizeze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar §i comportamentul
fiecdrui elev:

1) sd stabileasci impreuni cu cadrul didactic coordonator de practicd misuri de sprijin atit pentru elevii
cu probleme de tnvitare sau de comportament, ¢at §i pentru elevii cu rezultate deosebite:

m} sé Inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare
elev al clasei/grupei, in functie de frecventa $1 comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practica are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de ttore, precum gi argumentaia care insofeste propunertle respective;

nj sé inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu
rezuliate deosebite Tmpreund cu argumentatia necesara;

o} si participe la intdlniri cu parin{ii si elevii ori de cate ori este nevole, la solicitarea profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei.

Operatoru] economic: PACO PROT SERV SRI
Reprezentant legal FELICIU PARASCHIV

Functia: ADMINISTRATOR

Semnatura

Unitatea de invaigmant: Colegiul Tehnic Ton Mincu
Reprezemant Jegal: Cucu Valent

Furciia: DIRECTOR 3
Semnatura
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Anexa Nro Tl OME. v

{Antet operator economic) (N1, de inregistrare)

Selicitare de scolarizare in ioviatimantul preuniversitar dual
peatru anul scolar 2024-2025

L. Date privind operatorul economic

L1. Denumirea operatorutui economic PACO PROD SERV SRI
L2 CYF/CUL: 8017008,

E.3. Adresa: Odobesti. str. Stefan cel Mare, 40 B

1.4. Date de contact:

Telefon: ... Faxs
Eemaile
Paginaweb: ...

1.5. Persoana de contact:

Bate de contact:

Telefonﬁ%éé‘{"'g’/fﬁ Fax: o

2. Solicitarea de seolarizare
Solicitam includerea urmitoarelor calificar in planul de scolarizare pentru invitdmantul dual in anul scolar

2024-2025

Calificarea profesionala solicitatd' Nivelul de Numiiral de
inviitamant locuri solicitate
comerciant vinztor Profesional ~ dual 9

3. Precizari privind unitatea/unititile administrativ-teritoriald/ad ministrativ-teritoriale pe raza
careialcirora se solicita scolarizave si preferinte privind unitatea de invitimant pentru incheierea

contractului de parieneriat
Judetul l Localitatea ;j Unitatea de invatimant partenera preferati’
Vrancea | Focsani f Colegiul Tehnic Ton Mincu ) ]
[ i

Mentiondm ci vom asigura pregitirea practicd a elevilor in cadrul unitatii noastre, in conformitate cu
standardele de pregitire profesionali in vigoare.

Mentionam i vom acorda pentru ficcare elev, conform numirului de Iocuri solicitate, burss Ia nivelul
celei acordate din fonduri publice pentru invagimantul profesional.

Mentiondm ci vom angaja cheltuieli pentru formarea de calitate a elevilor, cheltuieli care vor fi
negociate si detaliate In contractul de partencriat pe care il vom incheia cu unitatea de fnvatimant si

' Se completeaza calificarea conform denumirii din Registrul National al Calilicarilor Profesionale (RNCP) disponibil
pe pagina de internet a Autoritatii Nationale pentru Calificari (ANC)

* Indicarea preferingei pentru o unitate de invalamant este optionala. in cazul in care solicitarea de scolanizare inchude
mai multe unitati de invaramant. alateri de denumirea acestora se mentioneazad si calificarea profesionala vizata la
fiecare dintre acestea. Alocarea pe unitdti de invagamant a cifrei de scelarizare in invatamantul profesionat dual se va
realiza (indnd cont de preferinteie operatorilor economici siin funciie de posibilitajile de constituire a formatiunilor de

studii. cu respectarea reglementarilor legale in vigoare referitoare fa efectivele minime si maxime de elevi.




unitatea administeativ-teritoriala Pe raza cireia se afld unitatea seolard Is care vor § alocate locurile
aprebate pentru seolarizare in invataméntul profesional dual,

4. Acord cu privire Ia utilizarea datelor cu caracter personal

Prin semnarea acestui document. ne exprimdm acordul pentru utilizarea datelor cu caracier personal din
continutul prezentnlui document pentru a fi utilizal in urmatoarele scopuri:

- procesul de analiza si aprobare a planilui de scolarizare, de catre mstitutiite implicate: Inspectoratul Scolar,
umitatife de fnvataman, autorititile locale. Ministery] Educatiei si Centrul National de Dezvoliare a
fm--‘étémémului Profesional si Tehnic:

- actiuni de consultare initiate de Ministerul Educatiei. Centrul National de Dezvoliare a fm-‘ﬁgéménwhli
Profesional si Tehnic sioalte institutii partenere, cu privire fa politici. programe, propuneri legislative.
strategii. documente de planificare stralegica a ofertei de educatie si formare profesionala:

- anchete in randul operatorilor economici cu privire anticiparea nevoilor de calificar] sl competente pe piata
muncii. in scopul adaptarii ofertei de cducatie si formare profesionala la nevoile identificate, derulate de
Ministerui Educatiei, Cenrryl National de Dervoltare a frl\‘ét_émént!:!ni Profesional si Tehnic {CNDIPT) si
alte institutii partenere pentru implementarea mecanismelor: de anticipare a nevoilor de cafificari §1
competente. de monitorizare a insertiei profesionale a absolventilor, de evaluare si monitorizare a politicilor

publice privind masurile active si formarea profesionaia.

Datar.......... . Reprezentant legal,

Numele si prenumele Wg@%?wﬁ%






